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PREFEITURA MUNICIPAL DE ONCA DE PITANGUI/MG

Edital de Concurso Publico n° 01/2017
Organizacao: Reis & Reis Auditores Associados

ANEXO |
CARGOS, VAGAS, VENCIMENTO INICIAL, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS, E TAXA DE
INSCRICAO.
Cad. | Cargo Vagas | PCD \./e'ncimento. Car,gfe\ Requisitos Minimos Exigidos Tax? d~e
Inicial em reais | Horéaria Inscrigdo
. . i Ensino Médio
01 | Auxiliar Administrativo I 01 01 1.311,02 40 h L 55,00
Curso de digitagao, word, excel
. . . Ensino Médio
02 | Auxiliar Administrativo II 01 - 1.478,54 40 h R 55,00
Curso de digitagao, word, excel
- , Ensino Médio - Curso Especifico -
03 | Auxiliar de Saude Bucal 01 - 1.311,02 40 h . 55,00
Registro no CRO
Ensino Superior em Direito,
04 Agente de Controle 01 - 3.869,17 40 h | Administragdo, Economia ou Ciéncias 90,00
Interno o
contabeis
05 Auxiliar de Servigos (Gari 24 937.00 40 h Ensino Fundamental I (12 a 4@ Série) 40,00
e Trabalhador Bragal) 06 ! !
06 | Auxiliar de Mecanico 01 - 1.311,02 40 h | Ensino Fundamental I (12 a 42 Série) | 40,00
07 | Auxiliar de Farmacia 01 - 1.311,02 40 h Ensino Médio 55,00
. Ensino Fundamental II (52 a 82
08 | Almoxarife 01 - 1.311,02 40 h L 45,00
série)
. . Ensino Fundamental II (52 a 82
09 | Auxiliar de Arquivo 01 - 1.311,02 40 h L 45,00
série)
N . Curso superior de Odontologia —
10 | Cirurgiao Dentista 01 - 2.391,80 18 h . 90,00
registro no CRO
] Curso superior de Enfermagem —
11 | Enfermeiro 02 - 2.120,81 40 h . 90,00
registro no CREN
12 | Fiscal Sanitario CR - 1.478,54 40 h Ensino Médio 60,00
13 | Fisiot ¢ o1 1.478.54 18 h Curso Superior de Fisioterapia e 90.00
Isioterapeuta - A0 registro no 6rgio CREFITO '
14 | Fiscal Geral 01 - 1.667,46 40 h Ensino Médio 60,00
15 | Mecanico 01 - 2.120,81 40 h Ensino Médio 60,00
1 www.reisauditores.com.br
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Ensino fundamental II (52 a 82 Série)
16 | Mestre de Obras CR - 2.697,42 40 h | — Certificado do Curso de Mestre de | 60,00
Obras
. L Ensino fundamental II (52 a 82 Série)
17 | Motorista Habilitacao D 10 - 1.880,53 40 h . . S a wpr 60,00
possuir Carteira de Habilitagao “D
L Curso Superior de Nutricao —
18 | Nutricionista 01 - 1.478,54 18 h . 90,00
registro no CFN
. . Ensino Fundamental II (52 a 82
19 | Oficial de Apoio 01 - 1.162,49 40 h . 45,00
série)
- . . 2.120,81 Qualquer curso Superior
20 | Oficial Administrativo CR - 40 h Curso de Digitacsio, Word e Excel 90,00
Oficial Especializado Ensino Fundamental II (52 a 83
21 | (Ajudante de pedreiro e| 02 - 1.478,54 40 h série) 45,00
eletricista)
Aqui Ensino Fundamental II (52 a 82
2y |Operador de maquinas | g, ) 2.120,81 40h | . tal I (52282 45,00
pesadas série)- Possuir carteira de Habilitacao
o3 | Professor de  Educacdo) ] 1.345,85 25h Curso Magistério — Ensino Médio 55,00
Basica PEB I ! !
. Curso Superior em Psicologia,
24 | Psicologo 01 - 1.880,53 25h . 90,00
registro no CRP
(. . . Ensino Médio
25 | Secretaria Administrativa 01 - 2.697,42 40 h - 60,00
Postura ética em seu comportamento
. B Ensino Médio - Curso de Habilitacao
26 | Técnico em Saude Bucal CR - 1.478,54 40 h - . 60,00
Profissional - Registro no CRO
57 | Téeni Enf 0 1.478,54 40 h Ensino Médio — Técnico em £0.00
ecnico em Enfermagem ) Enfermagem — Registro no COREN !
28 | Encarregado de Servigos CR - 2.120,81 40h Ensino Médio 60,00
29 | Pedagogo 01 - 2.675,52 36h Curso Superior de Pedagogia 90,00
SUBTOTAL 61 | 07
68
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ANEXO Il
CARGOS, TIPOS DE PROVAS, ESCOLARIDADE, QUANTIDADE DE QUESTOES E PESO.
Cargos Tipos de Provas N° Peso
questdes
Lingua Portugués 20 01
> Auxiliar de Servicos (Gari e Trabalhador Bragal); Matematica 20 01
» Auxiliar de Mecéanico;
Fundamental | (12 a 42 série)
Lingua Portuguesa 15 01
» Almoxarife; Matematica 15 01
» Auxiliar de Arquivo; Especifica 10 02
» Mestre de Obras;
» Oficial de Apoio; Prova prética
» Oficial Especializado (Ajud. de Pedreiro e Eletricista); (Op. de Mag. Pesadas e
» Operador de Maquinas Pesadas; Motorista)
» Motorista Habilitagcdo “D” Fundamental Il (5% a 82 série)
Lingua Portuguesa 10 01
Matematica 10 01
Informética 10 01
»  Auxiliar Administrativo I, Especifica 10 02
» Auxiliar Administrativo Il;
» Secretéaria Administrativa; Prova pratica de Informatica
(todos os cargos)
Ensino Médio
> Auxiliar de Saude Bucal; Lingua Portuguesa 10 01
> Auxiliar de Farmécia; Matematica 10 01
> Fiscal Sanitario; Informatica 10 01
> Fiscal Geral; Especifica 10 02
» Mecéanico;
» Encarregado de Servigos
Ensino Médio
Lingua Portuguesa 10 01
Matematica 10 01
» Técnico em Saude Bucal; Informatica 10 01
» Técnico em Enfermagem; Especifica 10 02

Ensino Médio/ Técnico
Completo

www.reisauditores.com.br
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Lingua Portuguesa 10 01
Conhecimentos Gerais 10 01
> Agente de Controle Interno; Informét'lca 10 01
Especifica 10 02
Ensino Superior (Direito,
Administracéo, Economia ou
Ciéncias Contabeis)
Lingua Portuguesa 10 01
Matemética 10 01
> Oficial Administrativo; Conhecimentos Gerais 10 01
Especifica 10 02
Prova prética de Informatica
(Oficial Administrativo)
Ensino Superior (Curso
Superior)
» Cirurgido Dentista; Lingua Portuguesa 10 01
» Enfermeiro; SUS/Saude Publica 10 01
» Fisioterapeuta; Conhecimentos Gerais 10 01
» Nutricionista; Especifica 10 02
» Psicologo;
Ensino Superior (area da
Saulde)
Lingua Portuguesa 10 01
Conhecimentos Didaticos e 10 01
» Professor Pedagodgicos
(Professor de Educacao Basica PEB 1) Conhecimentos Gerais 10 01
Especifica 10 02
Ensino Médio Magistério
(area da Educacdao)
Lingua Portuguesa 10 01
Conhecimentos Didaticos e 10 01
» Pedagogo Pedagdgicos
Conhecimentos Gerais 10 01
Especifica 10 02
Ensino Superior (area da
Educacéo)
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CRONOGRAMA
DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
Quadro de avisos Prefeitura Municipal de Onca
de Pitangui, Diario Oficial do Estado de Minas
14/09/2017 16h00min. Publicacédo da integra do Edital « Gera|§, .
Jornal “O Tempo” e nos sites
www.reisauditores.com.br
www.oncadopitangui.mg.gov.br
14/09/2017 - Publicacdo de Extrato do Edital Diario Oficial do Es“tado de M,',nas Gerais e
Jornal “O Tempo”.
14/11/2017 o Presencial: Rua Gustavo Capanema, 101 -
a 11h00min. as Abertura do Periodo para requisi¢éo de Centro - CEP 35.655-000 - Onga de
17h00min. isencéo da taxa de inscrigéo Pitangui/MG; Ou no site
20/11/2017 www.reisauditores.com.br
Quadro de avisos Prefeitura Municipal de Onca
i a i i de Pit i it
21/11/2017 16h00min. I;)wulg:ac;ao da_ lista de_pedldqs de © Fiiangul € nos sties
isencéo deferidos ou indeferidos www.reisauditores.com.br -
www.Oncadopitangui.mg.gov.br
24 horas pela Presencial: Rua Gustavo Capanema, 101 -
22 a internet; Prazo para protocolo de recurso sobre Centro - CEP 35.655-000 - Onga de
24/11/2017 11h00min. as Indeferimento Pedido de Isengéo Pitangui/MG; Ou no site
17h00min www.reisauditores.com.br
Quadro de avisos Prefeitura Municipal de Onca
de Pit i it
28/11/2017 16h00min Julg_amento recursos sobre ~ © Fliangul € nos sties
Indeferimento Pedido de Isengéo www.reisauditores.com.br -
www.oncadopitangui.mg.gov.br
A partir das Periodo de Inscrigbes VIA INTERNET
14/11/2017 | 09h0oOmin. do dia | dos candidatos ao concurso publico e
a 14/11/2017 até as | prazo para protocolo e envio da prova No site www.reisauditores.com.br
13/12/2017 | 23h59min. do dia de titulos.
13/12/2017 Vencimento do boleto dia 14/12/2017
Periodo de Inscrigcbes Presenciais dos
14/11/2017 N E Cand[dbatgs a%con_curso p;jbl_'cg; Presencial: Rua Gustavo Capanema, 101 -
a o 23| Excero sabados, domingos B fenacos. © Centro - CEP 35.655-000 - Onga de
13/12/2017 ' prazo p P . vi prov Pitangui/MG;
de titulos.
Vencimento do boleto dia 14/12/2017
. " ~ . . Quadro de avisos Prefeitura Municipal de Onca
Divulgagéo da relacdo de inscrigbes e de Pit : it
19/12/2017 16h00min Listagem de Candidatos que solicitaram © Fangu € nos sites
. L www.reisauditores.com.br
Condic¢des Especiais. ) )
www.oncadopitangui.mg.gov.br
20 Presencial: Rua Gustavo Capanema, 101 -
a 24 horas pela Prazo para protocolo de recurso sobre Centro - CEP 35.655-000 - Onca de
22/12/2017 . s . - . . .
internet, as Inscrigoes. Pitangui/MG Ou no site
www.reisauditores.com.br
Quadro de avisos Prefeitura Municipal de Onca
. - de Pitangui e nos sites
09/01/2018 16h00min. Julgamento recursos sobre as inscricdes 9

www.reisauditores.com.br
www.Oncadopitangui.mg.gov.br
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Quadro de avisos Prefeitura Municipal de Onca

Divulgacédo da Planilha indicando o local de Pitangui e nos sites

09/01/2018 16h00min. e horério de realizagdo das Provas www.reisauditores.com.br
Objetivas de Multipla Escolha. ' . e
www.oncadopitangui.mg.gov.br
21/01/2018 ) Realizacdo da Prova Objetiva de Local e horario de realizagdo: a divulgar dia
Multipla Escolha. 09/01/2018
Quadro de avisos Prefeitura Municipal de Onca
. Divulgacgéo dos gabaritos da Prova de Pitangui e nos sites
22/01/2018 16h00Mmin. Objetiva de Multipla Escolha www.reisauditores.com.br
www.oncadopitangui.mg.gov.br
24 horas pela Praz ra or [ r r r Presencial: Rua Gustavo Capanema, 101 -
23a internet; gso gsa?isjgtggcé(r)o?/z gg_l;letsi\(l)asgg € Centro - CEP 35.655-000 - Onca de
25/01/2018 11h00min. As 9 Mdltiola Escolh ! Pitangui/MG Ou no site
17h00min ultipla Escolha. www.reisauditores.com.br
Divulgagéo dos recursos sobre Gabarito dQé’adrO dgi‘;";’%ﬁ Prefeltgra M“”r']%'gal de Og’;fei
06/02/2018 16h00min. Oficial e dlvglgagap_do Resultado Www.reisauditores.com.br
it www.oncadopitangui.mg.gov.br
24 horas pela Presencial: Rua Gustavo Capanema, 101 -
07 a internet; Prazo para protocolo de recurso sobre 0 |Centro - CEP 35.655-000 - Onca de
09/02/2018 11h00min. as Resultado Provisoério Pitangui/MG; Ou no site
17h00min. www.reisauditores.com.br
Divulgagé&o dos recursos sobre , , .
Resultado Provisério e convocacéo para Sgadro dlii?;/rlnz(fi/ Prefeut:ra M“”r']f)'gal de Osqfeas
20/02/2018 16h00min. realizagcéo da_prova p“raglca para os www.reisauditores.com.br
cargos_de motorista cat “D : qperacjor de Www.oncadopitangui.ma.gov.br
magquinas, agente de administracao .
) . x -~ Local e horério de realizacdo: a divulgar dia
25/02/2018 Realizacdo da Prova Prética. 20/02/2018
Divulgacéo do Resultado da Prova Quadro de avisos Prefeitura Municipal de Onga
27/02/2018 16h00min Préatica e Resultado Geral Provisério | de ~ Pitangui e nos sites
(para os cargos que possuem prova | www.reisauditores.com.br
pratica) www.oncadopitangui.mg.gov.br
24 horas pela Prazo para protocolo de recurso sobre o | Presencial: Rua Gustavo Capanema, 101 -
28/02 a internet; resultado da Prova Prética e Resultado |[Centro - CEP 35.655-000 - Onga de
02/03/2018 11h00min. as Geral Provisorio (para os cargos que | Pitangui/MG Ou no site
17h00min. possuem prova prética) www.reisauditores.com.br
Julgamento dos recursos sobre o Quadro de avisos Prefeitura Municipal de Onca
13/03/2018 16h00min resultado da Prova Prética e Resultado |9¢ ~ Pitangu N nos sites
Geral www.reisauditores.com.br
era www.oncadopitangui.mg.gov.br
Quadro de avisos Prefeitura Municipal de Onga
14 a 16h00min Prazo para protocolo de recurso sobre o | de Pitangui e nos sites
16/03/2018 Resultado Geral www.reisauditores.com.br
www.oncadopitangui.mg.gov.br
Quadro de avisos Prefeitura Municipal de Onca
. Julgamento dos recursos sobre o de Pitangui e nos sites
20/03/2018 16h00min Resultado Geral www.reisauditores.com.br
www.oncadopitangui.mg.gov.br
Divulgacdo do Resultado Final Quadro de avisos Prefeitura Municipal de
20/03/2018 16h00min Definitivo apto a homologagao pelo Onca de Pitangui e nos sites

www.reisauditores.com.br

Prefeito Municipal. www.oncadopitangui.mg.qgov.br
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ANEXO IV

CONTEUDO PROGRAMATICO - PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

CARGO DE NIVEL FUNDAMENTAL | (12 a 42 série)

» AUXILIAR DE SERVICOS;
> AUXILIAR DE MECANICO;

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL | (12 a 42 série): Interpretagdo de texto.
Sinénimos e Antdnimos. Divisdo silabica. Classificacdo das palavras quanto ao nimero de silabas. Tipos de Frases e oracdes.
Aumentativo e Diminutivo. Substantivos. Pronomes. Artigo e numeral. Ortografia (novo acordo ortogréafico)

Gramatica Escolar — Faraco & Moura — Editora Atica.

MATEMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL I (12 a 42 série): Sistema de Numeracdo Decimal;
Sistema Romano de Numeracao; Adigdo, Subtracéo, Multiplicacédo e Divisdo de Numeros Naturais; Nimeros Racionais; Sistema
Monetario, Medidas de Comprimento e Tempo; Figuras geométricas.

CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL Il (52 a 82 série)

ALMOXARIFE;

AUXILIAR DE ARQUIVO;

MESTRE DE OBRAS,;

OFICIAL DE APOIO;

OFICIAL ESPECIALISTA (AJUD. DE PEDREIRO E ELETRICISTA);
OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS;

MOTORISTA HABILITAGAO “D”

vvooooo

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL Il (52 a 82 série) : Interpretacdo de Texto;
Interpretacdo de charges e Quadrinhos. Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separacdo de Silabas; Feminino;
Masculino; Silabas Toénicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo, Acentuacdo; Sindnimos e
Antdnimos; Encontro Vocalico e Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuacéo; Frase, Tipos de Frase; Singular e Plural; Artigo;
Substantivo Préprio e Comum; Género, Numero e Grau do Substantivo; Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e
oracao; Sujeito; Predicado; Advérbio; Interjeicdo; Onomatopeia; Uso do porqué.

MATEMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL Il (52 a 82 série): Conjuntos; Sistema de Numeragao
Decimal; Sistema Romano de Numeracgéo; Adi¢do, Subtracdo, Multiplicacdo e Divisdo de Nimeros Naturais; NUmeros Racionais;
Operagdes com Fragfes (Adicao Subtracdo, multiplicacdo e divisédo); NUumeros Decimais; Porcentagem; Sistema Monetério,
Medidas de Comprimento, Massa, Capacidade e Tempo;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ALMOXARIFE: Higiene e seguranca no trabalho e satde ocupacional:
conceitos basicos e melhores praticas. Etica e responsabilidade social: conceito, objetivos e finalidades. Principios de
Administracdo - OrganizagBes e administracdo, objetivos, recursos, processos de transformacéo. Fungdes organizacionais.
Eficiéncia e eficacia. Desempenho. Qualidade, qualidade total. Administracdo de Materiais e Controle de Almoxarifado -
conceitos e fungdes. Operacdes de Almoxarifado, localizagdo de materiais, classificacdo de materiais, inventario fisico,
acondicionamento, principios de estocagem e equipamentos de movimentagdo. Comunicagao interna e externa; relacionamento
interpessoal e trabalho em equipe.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AUXILIAR DE ARQUIVO: Higiene e seguranca no trabalho e satde
ocupacional: conceitos basicos e melhores praticas. Etica e responsabilidade social: conceito, objetivos e finalidades. Principios
de Administracdo - Organizagdes e administracédo, objetivos, recursos, processos de transformacgéo. FungBes organizacionais.
Eficiéncia e eficacia. Desempenho. Qualidade, qualidade total. Administracdo de Materiais e Controle de Arquivos - conceitos e
funcdes. OperagBes de Arquivo Morto, localizacdo de materiais, classificagdo de materiais, acondicionamento. Comunicacao
interna e externa; relacionamento interpessoal e trabalho em equipe.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MESTRE DE OBRAS: Conhecimentos Gerais das Atividades
Inerentes ao Cargo; Conhecimentos gerais de uso e manuseio de instrumentos de trabalho. Conhecimentos de projetos
Arquitetdnicos. Dispositivos Legais de uma obra. Constru¢éo e Materiais; Escolhendo materiais. Iniciando uma Construcédo; O
terreno; O canteiro de Obras; Locagdo da Obra. Fundagbes ou sapatas; dimensdes; espessuras das ferragens; quantidade de
sapatas; concretagem das sapatas. Concreto e ferragens para fundacdes. Alicerces — concreto e ferragens dos alicerces.
Paredes e Colunas; Vaos de portas e janelas — cintas protetoras; concreto e ferragem das colunas e cintas. Lajes de Cobertura
ou Piso; pré-moldada; concreto batido; lajes pré- moldadas com isopor. Muros e Calcadas. Instalagdo elétrica e Instalagdo
Hidraulica e sanitaria. Acabamento; colocacdo de portas e janelas; emboco e reboco; chapiscado; penteado; grafite;
Rebaixamento de Teto; Azulejos nas paredes; tipos de pisos; colocacdo de aparelhos sanitérios; Pintura. Os telhados. A leitura
das plantas; Célculo do consumo de materiais. Tragos de argamassa e concreto e proporcdes. Elevagdo de alvenaria e demais
seguimentos. Consertos e reparos em prédios dentro das normas técnicas. Servigos de acabamento dentro da area dos servigos
de Pedreiro. Aplicacdo de revestimento ceramico e pisos diversos. Aplicagdo de acimentado liso. Desenho e interpretagdo de
projetos da construgdo civil; Instalagdo e coordenagdo de canteiros de obras de edificacdes; Acompanhamento das etapas de
execugdo da construgdo civil; Atuacdo em etapas de manutencdo e restauracdo de obras; Conhecimento das normas de
seguranga do trabalho na &rea da construcéo civil; Controle da qualidade dos materiais, de acordo com as normas técnicas;
Execucdo de levantamentos topogréficos, loca¢des de obras e demarcagfes de terrenos; Realizacdo de ensaios tecnoldgicos de
laboratério e de campo; Aplicagdo das normas técnicas de saude e seguranca do trabalho e de controle de qualidade nos
processos construtivos; Aplicacdo de medidas de controle e protecdo ambiental para os impactos gerados pelas atividades
construtivas; Conhecimento e aplicacdo das normas de sustentabilidade ambiental, respeitando o meio ambiente e entendendo a
sociedade como uma constru¢cdo humana dotada de tempo, espago e historia;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE OFICIAL DE APOIO: Conhecimentos Gerais das Atividades Inerentes
ao Cargo, nogdes e normas de seguranca do trabalho, higiene e comportamento. Prevencdo de Riscos no Ambiente de
Trabalho; Medidas de protec¢éo individual; Condi¢g6es sanitarias e de conforto nos locais de trabalho. Conhecimentos gerais de
uso e manuseio de instrumentos de trabalho. Conhecimento de aparelhos de PABX, telefonia, telemarketing. No¢8es basicas de
atendimento ao publico. (Microsoft Office 2010): Editor de textos Microsoft Word: Criacéo, edi¢do, formatacdo e impresséo.
Criacdo e manipulagdo de tabelas. Inser¢do e formatagdo de graficos e figuras. Geracdo de mala direta. Criacdo de Macros.
Planilha Eletrdnica Microsoft Excel. Criacdo, edicdo, formatagdo e impressdo. Utilizacdo de férmulas. Geragdo de gréficos.
Classificagdo e organizagdo de dados. Criagdo de Macros. Apresentagfes Eletrénicas PowerPoint. Criacéo, edigdo, formatacédo
e impressao. Internet. Producgdo, configuragdo, manipulacdo e organizacdo. Mensagens eletrdnicas (e-mail): producéo,
configuragdo, manipulagéo e organizagao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE OFICIAL ESPECIALIZADO (Ajud de Pedreiro e Eletricista):

Conhecimentos Gerais das Atividades Inerentes ao Cargo, nocdes e normas de seguranca do trabalho, higiene e
comportamento. Prevencgdo de Riscos no Ambiente de Trabalho; Organizacdo do Trabalho e processos de trabalho, medidas de
protecao coletiva, medidas de protecéo individual, prote¢do contra incéndio e primeiros socorros; Condicdes sanitarias e de
conforto nos locais de trabalho, coleta e armazenamento do lixo. Conhecimentos gerais de uso e manuseio de instrumentos de
trabalho. Normas Técnicas no trabalho do eletricista — NBR 5410, NBR 14039, NBR 5419. InstalacGes Elétricas em Prédios.
Riscos da Instalacéo Elétrica, Seguranca e Protecdo. Execugdo do aterramento e as novidades trazidas pela NBR 5410/2004 —
funcional e de protecdo — instalando o aterramento — Tipos de aterramento — Protecdo contra descargas atmosféricas — tipos de
protecdo — protecdo além do SPDA. Dispositivos de Seguranca. Equipamentos de Geragdo de Energia — importancia. O
Eletricista e a instalagdo de redes de computadores — NBR 14565. Economia de Energia e Seguranca. Conhecimentos Gerais
sobre InstalagBes Elétricas - Monofésica — Bifasica e Trifasica -Tomadas e Interruptores — Aparelhos de lluminacdo — Projetos
Elétricos. Instalacdo de Chuveiro elétrico. Nogdes de embogo e reboco; chapiscado; penteado; grafite; Rebaixamento de Teto;
Azulejos nas paredes; tipos de pisos; colocagdo de aparelhos sanitarios; Pintura. Os telhados. Tipos de calcamento publico;
Forma de limpeza de leitos carrogaveis; Forma de limpeza de passeios publicos; Tipos de pedras empregadas; Conservagao;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS: Conhecimentos Gerais das
Atividades Inerentes ao Cargo, nogfes e normas de seguranga do trabalho, higiene e comportamento. Prevencao de Riscos no
Ambiente de Trabalho; Organizac@o do Trabalho e processos de trabalho, medidas de protecdo coletiva, medidas de protegéo
individual; Condi¢cGes sanitarias e de conforto nos locais de trabalho. Conhecimentos gerais de uso e manuseio de instrumentos
de trabalho, uso e manuseio de Ferramentas de trabalho. 2 - Maquinas pesadas (tipos, nomes, aplicagdo e utilizacéo), pecas de
uma maquina pesada, lubrificacdo e abastecimento de maquinas pesadas, calibragem de pneus, sistemas de freio e hidraulico.
NogOes basicas de mecanica em pequenos reparos de maquinas pesadas (parte elétrica, motores e parte hidraulica de
magquinas pesadas); Legislacdo e Sinalizacdo de Transito; Normas gerais de circulagdo e conduta; Sinalizagcdo de Transito;
Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Pratica de direcdo veicular: Conducdo e operacdo veicular das diversas espécies
compativeis com a categoria exigida; Manobras internas e externas; Conhecimentos e uso dos instrumentos do painel de
comando e outros disponiveis nos veiculos da espécie; Manutengdo do veiculo; Carregamento e descarregamento de materiais.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MOTORISTA HABILITAGAO “D”: Cédigo de Transito Brasileiro — Lei
n° 9.503/1997 (ATUALIZADA COM TODAS AS ALTERACOES); Direcdo Defensiva; Nogbes de Primeiros Socorros; Pecas e
ferramentas convencionais; sistemas de dire¢do (convencional, dire¢do hidraulica); sistemas de freios: funcionamento de freios ,
feios mecanicos, sistema hidraulicos, cilindros; suspensédo: molas e amortecedores; rodas e pneus; desgaste de pneus;
geometria de eixo; motores a exploséo: tipos de motores (elementos essenciais dos motores, igni¢éo); sistema de motor diesel
(sistema de injecdo; bomba; filtragem de 6leo, lubrificacéo, sistema de refrigeracdo, partida, freio-motor, graxas para rolamento,
manutencéo e lubrificacdo); operacéo pratica com maquinas e equipamentos. Placas de Sinalizagdo. Equipamentos obrigatérios.
Manuten¢cdo e reparos no veiculo. Avarias sistema de aquecimento, freios, combustdo, eletricidade. Controle
quilometragem/combustiveis/lubrificante. Conservacédo e limpeza do veiculo. Condi¢gdes adversas. Seguranca. Instrumentos e
Controle. Procedimento de operacdes. VerificagBes diarias. Manutencao periddica. Ajustes. Diagnéstico de falhas. Engrenagens.
Simbologia. Conhecimento das atribui¢des do cargo.

CARGOS DE NiVEL MEDIO/ TECNICO COMPLETO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO I;
AUXILIAR ADMINISTRATIVO II;
SECRETARIA ADMINISTRATIVA;
AUXILIAR DE SAUDE BUCAL;
AUXILIAR DE FARMACIA;
FISCAL SANITARIO;

FISCAL GERAL;

MECANICO;

TECNICO EM ENFERMAGEM;
TECNICO EM SAUDE BUCAL;
ENCARREGADO DE SERVICOS

VVVVDVVVVDD

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO COMPLETO: Compreenséo e interpretagéo de textos;
denotacdo e conotagdo; figuras; coesdo e coeréncia; tipologia textual; significagdo das palavras; emprego das classes de
palavras; sintaxe da oracéo e do periodo; pontuagéo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; estudo da crase.
Fonologia: conceito, encontros vocadlicos, digrafos, ortoépia, divisdo silabica, prosédia, acentuacéo e ortografia. Morfologia:
estrutura e formagdo das palavras; Sintaxe: termos da oragdo, periodo composto, conceito e classificacdo das oracdes.
Seméntica: a significacdo das palavras no texto. Conhecimento gramatical de acordo com o padréo culto da lingua portuguesa.
Ortografia oficial — novo acordo ortografico.

MATEMATICA PARA OS CARGOS DE NiVEL MEDIO COMPLETO: Matematica Aplicada a Realidade - Conjuntos Numéricos:
NUmeros naturais; nimeros inteiros; numeros racionais; nimeros reais. Relacdes e fungbes: Nogdes sobre relagdo e fungdes;
fungdo do 1° grau; fungéo do 2° grau. Matematica Comercial: Razao; proporcao; médias; grandezas proporcionais; regra de trés;
juros; porcentagem; cambio. Equacgdes, inequacgdes e sistemas: Equacéo do 1° grau; equagdo do 2° grau; sistema de equacdes
do 1° grau. Calculo Algébrico: Polindmios e operagdes; produtos notaveis; fatoracéo; operacdes com fracBes algébricas. Légica
(proposicao, valores logicos, principios basicos da logica), operagfes logicas, regras de negacgdo, tautologia, contradi¢éo,
contingéncia, diagramas légicos, argumentacao légica, compreensdo de estruturas logicas, analogias, inferéncias, deducdes e
conclusdes, diagramas légicos); matrizes e determinantes, analise combinatéria, probabilidades.

NOCOES DE INFORMATICA PARA CARGOS DE NIVEL MEDIO COMPLETO: Conceitos de Internet/Intranet. Conceitos
basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet:
Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacado, de correio eletrdnico, de grupos de discussdo, de busca e pesquisa;
Conceitos de prote¢do e seguranca. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software: Procedimentos, aplicativos e
dispositivos para armazenamento de dados e para realizacéo de cdpia de seguranca (backup); Principais aplicativos comerciais
para edicdo de textos e planilhas (Ex.: Word, Excel, PowerPoint) (Microsoft Office 2010): Editor de textos Microsoft Word:
Criacdo, edicdo, formatacdo e impressdo. Criacdo e manipulacdo de tabelas. Insercdo e formatagdo de graficos e figuras.
Geracdo de mala direta. Criagdo de Macros. Planilha Eletrénica Microsoft Excel. Criacdo, edi¢do, formatacdo e impresséo.
Utilizacdo de formulas. Geracdo de graficos. Classificacdo e organizagdo de dados. Criagdo de Macros. Apresentagdes
Eletrébnicas PowerPoint. Criacdo, edi¢do, formatacdo e impressao. Internet. Produgéo, configuragdo, manipulacéo e organizacao.
Mensagens eletrénicas (e-mail): producdo, configuragcdo, manipulacdo e organizacdo. Conhecimento basico de Hardware
(Processador, funcéo da memoria RAM, fungéo do disco rigido, placa de video, placa de som).
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SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS: Manuais on-line do Sistema Operacional Windows XP. Manuais on-line do Microsoft Word
2010. Manuais on-line do Microsoft Excel 2010. Manuais on-line do Microsoft PowerPoint 2010. Manuais on-line do Internet
Explorer 9.0. Manuais on-line Chrome. Livros didaticos e apostilas que abrangem o tema proposto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO I: NOCOES EM REDACAO OFICIAL;
Modalidades de textos técnicos; Aspectos gerais da redagdo oficial; Conceito e principios de redacéo oficial; Impessoalidade;
Linguagem dos atos e comunicac¢des oficiais; Concisdo e clareza; Fechos para comunicagdo; Identificacdo do signatério;
Modelos oficiais — normas gerais; Pronomes de Tratamento; Concordancia; Emprego; Abreviaturas, siglas e simbolos;.
Comunicages oficiais; O padréo oficio; Exposicdo de motivos; Mensagem; Telegrama; Fax. Correio Eletrdnico. Nogfes de
organizagdo. Perfil profissional. Etica e postura profissional. Nogdes de telefonia. Agenda. Protocolo. Nogdes de arquivo.
Correspondéncia interna e externa. Atendimento ao publico. Manuseio da lista telefonica. Higiene e seguranca no trabalho e
salde ocupacional: conceitos basicos e melhores praticas. Etica e responsabilidade social: conceito, objetivos e finalidades.
Principios de Administracdo - Organiza¢Bes e administracdo, objetivos, recursos, processos de transformacdo. Funcgdes
organizacionais. Eficiéncia e eficacia. Desempenho. Qualidade, qualidade total. Operagdes de Almoxarifado, localizagcdo de
materiais, classificacdo de materiais, inventario fisico, acondicionamento, principios de estocagem e equipamentos de
movimentagdo. Comunicagdo interna e externa; relacionamento interpessoal e trabalho em equipe. Leis: arts. 5° e 37 a 41 da
cf/88; estatuto do servidor municipal. No¢des de Direito Municipal: A Lei Orgénica do Municipio. Normas relativas ao Poder
Executivo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO Il e SECRETARIA ADMINISTRATIVA:

NOCOES EM REDACAO OFICIAL; Modalidades de textos técnicos; Aspectos gerais da redacao oficial; Conceito e principios de
redacdo oficial; Impessoalidade; Linguagem dos atos e comunicacdes oficiais; Concisédo e clareza; Fechos para comunicacgéo;
Identificac@o do signatario; Modelos oficiais — normas gerais; Pronomes de Tratamento; Concordancia; Emprego; Abreviaturas,
siglas e simbolos;. Comunicagdes oficiais; O padréo oficio; Exposicdo de motivos; Mensagem; Telegrama; Fax. Correio
Eletrénico. Nogbes de organizacgdo. Perfil profissional. Etica e postura profissional. Atribuicdes e responsabilidades. Agenda.
Protocolo. Nogdes de arquivo. Correspondéncia interna e externa. Atendimento ao publico. Manuseio da lista telefénica. Higiene
e seguranca no trabalho e salide ocupacional: conceitos basicos e melhores préticas. Etica e responsabilidade social: conceito,
objetivos e finalidades. Principios de Administracdo - Organizacdes e administracdo, objetivos, recursos, processos de
transformacg&o. Funcdes organizacionais. Eficiéncia e eficacia. Desempenho. Qualidade, qualidade total. Comunicacéo interna e
externa; relacionamento interpessoal e trabalho em equipe. Leis: arts. 5° e 37 a 41 da cf/88; estatuto do servidor municipal, lei
8666, lei de responsabilidadefiscal, lei de improbridade administrativa e lei de acesso a informagdo. Constituicdo Federal:
Principios Fundamentais, Garantias, Direitos e Garantias Fundamentais. Os Municipios. Administracéo Publica. Principios gerais.
Nocdes Gerais de Direito Administrativo: Principios adotados na Administracdo Publica. Limites na atuacéo do Estado frente as
atividades particulares. Poderes administrativos. O Poder de Policia. No¢Bes de Direito Municipal: A Lei Organica do Municipi o.
Normas relativas ao Poder Executivo. A competéncia dos Poderes Executivo e Legislativo em iniciativa de leis. O Processo
Legislativo. Conhecimento das atribuices do cargo. Cadigo de Posturas do Municipio. Ferramentas e aplicativos comerciais de
navegacéo, de correio eletrénico, de grupos de discussao, de busca e pesquisa; Conceitos de protecao e seguranca.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AUXILIAR DE SAUDE BUCAL / TECNICO EM SAUDE BUCAL:
Atividades Inerentes ao Cargo, no¢fes e normas de seguranga do trabalho, higiene e comportamento. Prevencado de Riscos no
Ambiente de Trabalho; Organizac@o do Trabalho e processos de trabalho, medidas de protecdo coletiva, medidas de prote¢&o
individual. NogBes gerais sobre atendimento ao publico, higiene e limpeza, utilizacdo de materiais dentarios, saude bucal e
profilaxia, arcadas dentaria (adulto e crianga), estrutura do dente, montagem de instrumento clinico, EPI (equipamentos de
protecao individual), anatomia dental, atividade e reagcdo de produtos quimicos, Procedimentos preventivos e restauradores,
esterilizacdo e desinfecgdo, preparo de materiais, Odontologia social e preventiva - Epidemiologia, métodos preventivos, politicas
de saude e cariologia, Odontologia Social e preventiva, Paciente infantil, paciente especial e biogénese da denti¢éo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AUXILIAR DE FARMACIA: Anélise Farmacéutica. Célculo de
equivalente grama, de miliequivalente grama e de miliosmol. Concentragdo de solugbes em molaridade, normalidade,
molalidade, peso/peso, peso/volume, volume/volume, ppm. Ensaio limite de ferro, metais pesados, cloreto, sulfato e arsénico.
Analise volumétrica por neutralizagdo, oxireducao, precipitacdo e complexagdo. Preparagdes Farmacéuticas e suas Elaboragdes.
Formas farmacéuticas soélidas, liquidas de uso oral e parenteral, cremes e pomadas - preparagdo, vantagens e desvantagens
das principais vias de administragdo. Conhecimentos de Saude publica - Noc¢des basicas de vigilancia epidemioldgica e sanitaria.
Indicadores de saude. Sistema de notificagdo. Endemias/Epidemias: situagdo atual, medidas de controle e tratamento. Distritos
sanitarios enfoque estratégico. No¢6es de higiene social, sanitaria e mental.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE TECNICO DE ENFERMAGEM: Imunizacdo: conceito, importancia,
tipos, principais vacinas e soros utilizados em saude publica (indicagéo, contraindicacfes, doses, vias de administragdo, efeitos
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colaterais), conservagao de vacinas e soros (cadeia de frio). Técnicas basicas de enfermagem: Sinais vitais; Mensuracao de
altura e peso; Assepsia e controle de infeccdo; Biosseguranga; Administracdo de medicamentos (nocdes de farmacologia,
célculo para dosagem de drogas e solugdes, vias de administracéo e cuidados na aplicagdo, venoclise); Prevencgéo de Ulceras de
pressdo; Sondagens gastrica e vesical; Coleta de material para exames laboratoriais; Oxigenioterapia; Curativo; Administracéo
de dieta oral, enteral, parenteral. Enfermagem médico-cirlrgica: Cuidados de enfermagem ao paciente com distlrbios
enddcrinos, cardiovasculares, pulmonares, autoimunes e reumatolégicos, digestivos, neuroldgicos e do sistema hematopoiético;
Preparo acondicionamento e métodos de esterilizacdo e desinfeccdo de materiais; Atendimento de emergéncia: parada
cardiorespiratoria, corpos estranhos, intoxicacdes exodgenas, estados convulsivos e comatosos, hemorragias, queimaduras,
urgéncias ortopédicas; Vias de transmissao, profilaxia e cuidados de enfermagem relacionados a doencas transmissiveis e
parasitarias. Funcionamento os sistemas: locomotor, pele e anexos, cardiovascular, linfatico, respiratério, nervoso, sensorial,
enddcrino, urinario e 6rgaos genitais. Agentes infecciosos e ectoparasitos (virus, bactérias, fungos, protozoarios e artrépodes).
Doengas transmissiveis pelos agentes infecciosos e ectoparasitos. Doencas transmissiveis: agente, forma de transmissao,
prevencdo, sinais e sintomas, assisténcia de enfermagem e vigilancia epidemioldgica das principais doencas transmissiveis.
Assisténcia de enfermagem a mulher: na prevencdo do Cancer cérvico-uterino e de Mama, no Pré-natal no planejamento
familiar. Saude do idoso; Doengas sexualmente transmissiveis/AIDS; Assisténcia de enfermagem a crianga: no controle do
crescimento e desenvolvimento, no controle das doencgas diarréicas, no controle das infec¢des respiratdrias agudas (pneumonia,
otites, amigdalites, infecgbes das vias aéreas superiores), no controle das principais verminoses (ascaridiase, oxioriase,
estrogiloidiase, giardiase, amebiase e esquistossomose), na alimentacéo da crianca (aleitamento materno e orientagdo para o
desmame). Assisténcia de enfermagem ao adulto e ao idoso. Conceito, causas, sinais e sintomas, tratamento e assisténcia de
enfermagem das patologias dos seguintes sistemas: Sistema cardiovascular, insuficiéncia cardiaca congestiva e hipertenséo
arterial; Sistema respiratério: asma e pneumonias; Sistema digestivo: gastrites e Ulceras pépticas; Sistema enddcrino: diabetes
mellitus; Sistema neuroldgico: caracterizagdo dos niveis de consciéncia e acidentes vascular cerebral; Sistema musculo-
esquelético: traumatismos (distenséo, entor¢os, subluxacgdo e fraturas); Procedimentos béasicos de enfermagem: verificagdo da
pressdo arterial, pulso, temperatura e respiracdo, curativos (técnicas, tipos de curativos), administracdo de medicamentos
(diluicdo, dosagem, vias e efeitos colaterais); Legislacdo em Enfermagem: Lei do exercicio profissional; Conceitos matematicos
aplicados a prética profissional. Assisténcia de enfermagem no pré, trans e pés-operatdrio. Assisténcia de enfermagem em
urgéncia e emergéncia. Biosseguranga: conceito, normas de prevengdo e controle de infeccdo. Classificacdo de artigos e
superficies hospitalares aplicando conhecimentos de desinfec¢do, limpeza, preparo e esterilizagdo de material. Nocdes de
administragdo e organizagdo dos servicos de saude e de enfermagem. Doencas sexualmente transmissiveis. Calendéario de
vacinagdo (criangas, adolescentes, adultos, idosos). Atividades inerentes ao cargo no ambito hospitalar e cirlrgico.
Conhecimento das atribuicdes do cargo. Organizacdo dos servicos de saide no Brasil, Sistema Unico de Salde: principios e
diretrizes, Controle social, Indicadores de Saude, Sistema de vigilancia epidemioldgica, Endemias e epidemias: situacédo atual ,
medidas de controle e tratamento, Modelo Assistencial, Planejamento e programacédo local de saude, Politica Nacional de
Humanizacéo. Politicas de Saude: Politica Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo em Saude, Hiperdia Mineiro, Programa
de Atencdo ao Deficiente, Farmacia de Minas, Pro-Hosp, Plano Diretor de Regionalizagdo — PDR, PREVPRI - Prevencao
Primaria do Céancer, Salde em Casa, Politica Nacional de Humanizagdo, Saude na Escola, Viva Vida, SUSfacil, Sistema de
Vigilancia Alimentar e Nutricional — SISVAN, Programa Estadual de DST/Aids, SIOPS - Sistema de Informacdes sobre
Orcamentos Publicos em Salde, Politica de Saude Mental, Nucleo Estadual de Mobilizagdo Social em Salde. Lei 11350/2006.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE FISCAL GERAL: Opcdes Gerais de Normas Constitucionais:
Constituicdo Federal: Principios Fundamentais, Garantias, Direitos e Garantias Fundamentais. Os Municipios. Administracdo
Publica. Aspectos e normas gerais sobre Sistema Tributario Nacional. Os tributos, em especial os de competéncia municipal.
Principios gerais. Limitacdes ao poder de tributar. Tributos: impostos, taxas e contribuicdes de melhoria. Obrigagao tributaria.
Crédito Tributario. NogBes Gerais de Direito Administrativo: Principios adotados na Administragéo Publica. Limites na atuagdo do
Estado frente as atividades particulares. Poderes administrativos. O Poder de Policia. No¢Bes de Direito Municipal: A Lei
Orgéanica do Municipio de Onca do Pitangui/MG. Normas relativas ao Poder Executivo. A competéncia dos Poderes Executivo e
Legislativo em iniciativa de leis. O Processo Legislativo. Normas especificas da atuacao do Fiscal de Tributos e Posturas. Cédigo
Tributario do Municipio de Ong¢a do Pitangui/MG. Normas especificas da atuacdo do Fiscal de Tributos e Posturas. Fiscalizagédo
de obras: conhecimento de materiais e especificagfes técnicas de pavimentagdo, concreto e movimentos de terra. Lei de Uso e
Ocupacédo do Solo do Municipio. Aplicagdo das normas técnicas de saude e seguranca do trabalho e de controle de qualidade
nos processos construtivos; Aplicacdo de medidas de controle e prote¢cdo ambiental para os impactos gerados pelas atividades
construtivas; Conhecimento e aplicacdo das normas de sustentabilidade ambiental, respeitando o meio ambiente e entendendo a
sociedade como uma constru¢cdo humana dotada de tempo, espaco e histéria;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE FISCAL SANITARIO: Conhecimentos Gerais das Atividades Inerentes
ao Cargo: Legislagdo Sanitaria Estadual e Municipal — Saneamento béasico (aguas de abastecimentos, aguas servidas, lixo, etc).
Normas basicas sobre alimentos. Enfermidades transmitidas por alimentos. Programa de Salde: conceito de salde e doenga,
nocBes de higiene, limpeza e desinfeccdo. Métodos de conservagdo de alimentos. Manipulagdo de alimentos. Normas para
colheita de amostras. Fraudes em alimentos. Leite, queijos, carnes e ovos. Peixe - Caracteristicas e cuidados na sua
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conservacdo. Conhecimento do Sistema Unico se Salde (Sus): Legislacdo Basica do SUS - Leis 8080/90 e 8142/90. NOAS
01/02 — Norma Operacional de Assisténcia a Saude. - A obrigatoriedade de notificac@o pelos profissionais de saude, de algumas
doencas transmissiveis — Relagdo de doengas para o Brasil. Indicadores de Salde. Legislagdo Sanitaria; Epidemiologia e
Controle de Zoonoses (Raiva, Controle de Quirdpteros, Leptospirose, Controle de Roedores, Toxoplasmose, Tuberculose,
Brucelose, Teniase, Cisticercose, Fasciolose, Salmonelose, Leishmaniose: visceral e cutanea, Larva migrans, Hidatidose,
Esquistossomose). Transi¢cdo demogréafica e epidemioldgica. Vigilancia Epidemioldgica. Investigagdo Epidemioldgica de Casos e
Epidemias. Sistema de Informagdo em Saudde e Vigilancia Epidemioldgica. Doencas de Interesse para a Saude Publica e
Vigilancia Epidemioldgica: AIDS, Colera, Dengue, Esquistossomose Mansonica, Febre Tiféide, Hanseniase, Antaviroses,
Hepatites Virais, Leptospirose, Meningites, Raiva, Tuberculose e Tétano. Doencas Emergentes e Reemergentes. Esquema
Basico de Vacinacao e vacinagao de adultos. Dengue, controle. Legislacdo Sanitaria Federal e Vigilancia Sanitaria ANVISA.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MECANICO: Conhecimentos Gerais das Atividades Inerentes ao
Cargo, nog¢des e normas de seguranga do trabalho, higiene e comportamento. Prevencdo de Riscos no Ambiente de Trabalho;
Organizacdo do Trabalho e processos de trabalho, medidas de protecdo coletiva, medidas de protecdo individual, protecdo
contra incéndio e primeiros socorros; Condicdes sanitarias e de conforto nos locais de trabalho. Rotina do trabalho do cargo,
incluindo normas e métodos de seguranca no trabalho, nogdes fundamentais de mecénica, em especial em motores a diesel.
Pecas e ferramentas convencionais; sistemas de direcdo (convencional, dire¢do hidraulica); sistemas de freios: funcionamento
de freios , feios mecéanicos, sistema hidraulicos, cilindros; suspenséo: molas e amortecedores; rodas e pneus; desgaste de
pneus; geometria de eixo; motores a explosao: tipos de motores (elementos essenciais dos motores, igni¢do); sistema de motor
diesel (sistema de inje¢cdo; bomba; filtragem de déleo, lubrificagdo, sistema de refrigeracdo, partida, freio-motor, graxas para
rolamento, manutencao e lubrificacdo); operagéo pratica com maquinas e equipamentos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE ENCARREGADO DE SERVICOS: Conhecimentos Gerais das
Atividades Inerentes ao Cargo; Conhecimentos gerais de uso e manuseio de instrumentos de trabalho. Conhecimentos de
projetos Arquitetdnicos. Dispositivos Legais de uma obra. Construcdo e Materiais; Escolhendo materiais. Iniciando uma
Construcdo; O terreno; O canteiro de Obras; Locacdo da Obra. Fundacdes ou sapatas, paredes e colunas — Conhecimento geral.
Lajes de Cobertura ou Piso; pré-moldada; concreto batido; lajes pré- moldadas com isopor. Muros e Cal¢cadas. Instalagdo elétrica
e Instalagdo Hidraulica e sanitaria. Acabamento; colocagdo de portas e janelas; embogo e reboco; chapiscado; penteado; grafite;
Conhecimento de acabamento; tipos de pisos; colocacdo de aparelhos sanitarios; Pintura. Os telhados. A leitura das plantas;
Tragos de argamassa e concreto e proporcdes. Elevagcédo de alvenaria e demais seguimentos. Acompanhamento das etapas de
execucgdo da construgdo civil; Atuacdo em etapas de manutencdo e restauracdo de obras; Conhecimento das normas de
seguranga do trabalho na area da construgdo civil; Controle da qualidade dos materiais, de acordo com as normas técnicas;
Execucdo de levantamentos topogréficos, locacdes de obras e demarcagdes de terrenos; Aplicacdo das normas técnicas de
salde e seguranca do trabalho e de controle de qualidade nos processos construtivos; Aplicagdo de medidas de controle e
protecdo ambiental para os impactos gerados pelas atividades construtivas; Conhecimento e aplicacdo das normas de
sustentabilidade ambiental, respeitando o meio ambiente e entendendo a sociedade como uma constru¢do humana dotada de
tempo, espaco e historia;

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO (AREA ADMINISTRATIVA)

1 AGENTE DE CONTROLE INTERNO;
] OFICIAL ADMINISTRATIVO,;

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR COMPLETO (AREA ADMINISTRATIVA):
Compreensao e interpretacdo de textos; denotagdo e conotagdo; figuras; coeséo e coeréncia; tipologia textual; significacdo das
palavras; emprego das classes de palavras; sintaxe da oragdo e do periodo; pontuagéo; concordancia verbal e nominal; regéncia
verbal e nominal; estudo da crase. Fonologia: conceito, encontros vocalicos, digrafos, ortoépia, divisdo silabica, prosédia,
acentuacao e ortografia. Morfologia: estrutura e formacgado das palavras; Sintaxe: termos da oracdo, periodo composto, conceito
e classificacdo das ora¢des. Semantica: a significacdo das palavras no texto. Conhecimento gramatical de acordo com o padrao
culto da lingua portuguesa. Ortografia oficial — novo acordo ortografico.

MATEMATICA PARA O CARGO DE OFICIAL ADMINISTRATIVO: Matemaética Aplicada & Realidade - Conjuntos Numéricos:
NUmeros naturais; nimeros inteiros; numeros racionais; nimeros reais. Rela¢des e fungbes: Nogdes sobre relagdo e fungdes;
fungdo do 1° grau; fungéo do 2° grau. Matematica Comercial: Razao; propor¢ao; médias; grandezas proporcionais; regra de trés;
juros; porcentagem; cambio. Equacdes, inequacgdes e sistemas: Equacdo do 1° grau; equacao do 2° grau; sistema de equacdes
do 1° grau. Calculo Algébrico: Polindmios e operagdes; produtos notaveis; fatoracéo; operagbes com fracdes algébricas.
Geometria: Ponto, reta, plano; semi-reta e segmento  de reta; poligono; &ngulo; tridngulo; quadrilatero; circunferéncia e circulo;
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segmentos proporcionais; Teorema de Tales; Teorema das bimetrizes; semelhanc¢a de tridngulos; relagdes métricas no triangulo
retangulo; aplicagdo do Teorema de Pitagoras. Unidades de medidas: Comprimento; Superficie; Volume; Capacidade e massa.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA O CARGO DE AGENTE DE CONTROLE INTERNO: Histéria e Geografia de 1° e 2° grau.
Assuntos ligados a atualidade nas éareas: Econdmica, Cientifica, Tecnolégica, Politica, Cultural, Salde, Meio Ambiente,
Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil e do Mundo. Conhecimentos basicos de informatica e Internet. Histéria do
Municipio de Onga do Pitangui.

NOCOES DE INFORMATICA PARA TODOS OS CARGOS DA AREA ADMINISTRATIVA: Conceitos de Internet/Intranet.
Conceitos basicos e modos de utilizagéo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a Internet/Intranet:
Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacdo, de correio eletrbnico, de grupos de discussdo, de busca e pesquisa;
Conceitos de prote¢do e seguranca. Conceitos basicos e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos de informética: tipos de computadores, conceitos de hardware e de software: Procedimentos, aplicativos e
dispositivos para armazenamento de dados e para realizacéo de cépia de seguranca (backup); Principais aplicativos comerciais
para edicdo de textos e planilhas (Ex.: Word, Excel, PowerPoint) (Microsoft Office 2010): Editor de textos Microsoft Word:
Criagdo, edicdo, formatagdo e impressdo. Criagdo e manipulacdo de tabelas. Insercdo e formatagdo de graficos e figuras.
Geracdo de mala direta. Criagdo de Macros. Planilha Eletrénica Microsoft Excel. Criacdo, edicdo, formatacdo e impressao.
Utilizacdo de férmulas. Geragdo de gréficos. Classificacdo e organizagdo de dados. Criacdo de Macros. Apresentacdes
Eletrbnicas PowerPoint. Criacdo, edi¢do, formatacdo e impressao. Internet. Produgéo, configuragdo, manipulacéo e organizacao.
Mensagens eletrénicas (e-mail): producdo, configuracdo, manipulagdo e organizacdo. Conhecimento béasico de Hardware
(Processador, funcdo da memoéria RAM, funcédo do disco rigido, placa de video, placa de som).

SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS: Manuais on-line do Sistema Operacional Windows XP. Manuais on-line do Microsoft Word
2010. Manuais on-line do Microsoft Excel 2010. Manuais on-line do Microsoft PowerPoint 2010. Manuais on-line do Internet
Explorer 9.0. Manuais on-line Chrome. Livros didaticos e apostilas que abrangem o tema proposto.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE AGENTE DE CONTROLE INTERNO: Contabilidade Publica:
Conceitos gerais; Campo de aplicagdo; Regimes contabeis; Técnicas de registro e de lancamentos contabeis. Orcamento
Puablico: Conceitos gerais; Processo de planejamento; Principios; Ciclo orgamentario; Orcamento por programas. Receita
Publica: Conceito; Classificagdo; Estagios; Escrituracdo contabil; Divida ativa. Despesa Publica: Conceito; Classificagdo;
Licitacdo; Estdgios. Restos a Pagar. Divida Publica. Regime de Adiantamento: Conceito; Finalidades; Controle dos
adiantamentos. Patriménio Publico: Conceito; Bens, direitos e obrigagBes das Entidades Publicas; Variagcdes patrimoniais;
VariacOes ativas e passivas. Créditos Adicionais: Conceito; Classificacdo; Autorizacdo e abertura; Vigéncia; Indicagdo e
especificacdo de recursos. CONTROLADORIA. 1. Técnicas de Auditoria e avaliagdo do controle interno. Normas do Tribunal de
Contas do Estado de Minas Gerais. 2. Lei Complementar 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal; Lei 8666/93 — Licitacdes e
contratos; Lei 10520/2002 — Licitacdo Modalidade Pregédo; Lei 5.172/66 — Codigo Tributario Nacional e Lei Complementar
116/2003 - ISSQN; Lei 8987/95 — Concessao de Servigos Publicos; Lei 9424/96 — FUNDEF; Lei 9717/98 — Regimes Préprios de
Previdéncia; Constituicdo da Republica Federativa do Brasil: Titulo 1ll: Capitulo IV (Dos Municipios) e Capitulo VII (Da
Administracao Publica) e Titulo VI (Da Tributacédo e do Or¢camento); Lei 8429/92 — Improbidade Administrativa.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE OFICIAL ADMINISTRATIVO: Contabilidade Publica: Conceitos gerais;
Campo de aplicacdo; Regimes contabeis; Técnicas de registro e de lancamentos contabeis. Orgamento Publico: Conceitos
gerais; Processo de planejamento; Principios; Ciclo orgamentéario; Orgamento por programas. Receita Publica: Conceito;
Classificagdo; Estagios; Escrituracdo contabil; Divida ativa. Despesa Publica: Conceito; Classificagdo; Licitacdo; Estagios.
Restos a Pagar. Divida Publica. Regime de Adiantamento: Conceito; Finalidades; Controle dos adiantamentos. Patrimdnio
Publico: Conceito; Bens, direitos e obrigacdes das Entidades Publicas; Variagcdes patrimoniais; Variagbes ativas e passivas.
Créditos Adicionais: Conceito; Classificacdo; Autorizacdo e abertura; Vigéncia; Indicacéio e especificacdo de recursos. NOCOES
EM REDACAO OFICIAL; Modalidades de textos técnicos; Aspectos gerais da redacéo oficial; Conceito e principios de redacéo
oficial; Impessoalidade; Linguagem dos atos e comunicac¢des oficiais; Concisdo e clareza; Fechos para comunicagao;
Identificacdo do signatario; Modelos oficiais — normas gerais; Pronomes de Tratamento; Concordancia; Emprego; Abreviaturas,
siglas e simbolos;. Comunica¢des oficiais; O padrdo oficio; Exposi¢do de motivos; Mensagem; Comunicacao interna e externa;
relacionamento interpessoal e trabalho em equipe. Leis: arts. 5° e 37 a 41 da cf/88; estatuto do servidor municipal, lei 8666, lei de
responsabilidade fiscal, lei de improbidade administrativa e lei de acesso a informacéo. ConstituicAo Federal: Principios
Fundamentais, Garantias, Direitos e Garantias Fundamentais. Os Municipios. Administragdo Publica. Principios gerais. No¢cdes
Gerais de Direito Administrativo: Principios adotados na Administracdo Publica. Limites na atuacdo do Estado frente as
atividades particulares. Poderes administrativos. O Poder de Policia. No¢bes de Direito Municipal: A Lei Organica do Municipi o.
Normas relativas ao Poder Executivo. A competéncia dos Poderes Executivo e Legislativo em iniciativa de leis. O Processo
Legislativo. Conhecimento das atribuicbes do cargo. Cédigo de Posturas do Municipio. Ferramentas e aplicativos comerciais de
navegacdo, de correio eletrénico, de grupos de discusséo, de busca e pesquisa; Conceitos de protecdo e seguranca.

13 |[www.reisauditores.com.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE ONCA DE PITANGUI/MG ( % 3|

Edital de Concurso Publico n° 01/2017 o
Organizacao: Reis & Reis Auditores Associados

A/

N N O T

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO (AREA DA SAUDE)

> CIRURGIAO DENTISTA
1 ENFERMEIRO;

[ FISIOTERAPEUTA,

) NUTRICIONISTA;

> PSICOLOGO;

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO (AREA DA SAUDE): Compreens&o
e interpretacdo de textos; denotacdo e conotacdo; figuras; coesdo e coeréncia; tipologia textual; significacdo das palavras;
emprego das classes de palavras; sintaxe da oragdo e do periodo; pontuagdo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e
nominal; estudo da crase. Fonologia: conceito, encontros vocalicos, digrafos, ortoépia, divisdo sildbica, prosddia, acentuacéo e
ortografia. Morfologia: estrutura e formacdo das palavras; Sintaxe: termos da oragdo, periodo composto, conceito e
classificacdo das oracdes. Seméantica: a significacdo das palavras no texto. Conhecimento gramatical de acordo com o padrao
culto da lingua portuguesa. Ortografia oficial — novo acordo ortogréfico.

CONHECIMENTOS BASICOS DE SAUDE PUBLICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO(AREA
DA SAUDE): Organizacdo dos servicos de sadde no Brasil, Sistema Unico de Saude: principios e diretrizes, Controle social,
Indicadores de Saude, Sistema de vigilancia epidemiol6gica, Endemias e epidemias: situagdo atual, medidas de controle e
tratamento, Modelo Assistencial, Planejamento e programac¢édo local de salde, Politica Nacional de Humanizagdo. Politicas de
Saulde: Politica Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inova¢cdo em Saude, Hiperdia Mineiro, Programa de Atengdo ao Deficiente,
Farmécia de Minas, Pro-Hosp, Plano Diretor de Regionaliza¢gdo — PDR, PREVPRI - Prevencdo Primaria do Cancer, Saude em
Casa, Politica Nacional de Humanizacdo, Salde na Escola, Viva Vida, SUSfacil, Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional —
SISVAN, Programa Estadual de DST/Aids, SIOPS - Sistema de Informacgdes sobre Orcamentos Publicos em Saude, Politica de
Saude Mental, Nucleo Estadual de Mobilizacdo Social em Saude.Lei 11350/2006.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO (AREA DA SAUDE): Historia,
Geografia e Ciéncias de 1° e 2° grau. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdmica, Cientifica, Tecnologica, Politica,
Cultural, Saude, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil e do Mundo. Conhecimentos basicos de
informatica e Internet. Historia do Municipio de Oncga do Pitangui.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE CIRURGIAO DENTISTA: Bioseguranca: controle de infecgdo no
trabalho odontoldgico, ergonomia doengas ocupacionais. Epidemiologia: conceitos, aspectos bioldgicos e sociais, investigacao
epidemioldgico, indices epidemioldgicos. Modelos de atencdo odontolégica; a promocao de saude bucal como estratégia de
organizacdo de servicos. Promocdo: de saude bucal: métodos e técnicas; fllor; mecanismo de acdo, uso e toxicologia.
Cariologia: diagnostico, patologia e desenvolvimento de cérie dental. Prétese — Protese total e protese parcial removivel.
Semiologia: ficha clinica, métodos e técnicas de exame. Estomatologia: diagndstico e tratamento das manifestacdes na cavidade
bucal. Cirurgia: procedimentos cirdrgicos de pequeno e médio portes. Urgéncias e emergéncias. Radiologia: técnicas,
equipamentos interpretacdo. Oclusdo: principios, diagndstico e tratamento. Radioprotecdo. Anestesiologia: técnicas, solucdes
anestésicas, prevencao e tratamento de acidentes anestésicos. Terapéutica: mecanismo de ag¢édo e uso dos principais grupos
farmacoldgicos na clinica odontologica, pacientes com necessidades especiais. Dentistica: principios gerais, técnicas
restauradoras e materiais dentarios. Endodontia: conceitos, diagndstico e tratamento das lesdes pulpares, traumatismos.
Periodontia: epidemiologia, etiopatogenia das enfermidades periodontais, tratamento. Odontopediatria: diagndstico e tratamento
do paciente infantil; manejo do paciente; crescimento e desenvolvimento, prevengdo de maloclusées. CONHECIMENTOS DE
SAUDE PUBLICA - Nogdes basicas de vigilancia epidemiolégica e sanitaria. Indicadores de saide. Sistema de notificacéo.
Endemias/Epidemias: situagdo atual, medidas de controle e tratamento. Distritos sanitarios enfoque estratégico. Nogbes de
higiene social, sanitaria e mental. Planejamento e atencao coletiva. Controle do processo saude/doenca; Educacdo em Saude;
Levantamento Epidemiologico/ SB Brasil 2003; Emergéncias e Urgéncias em Odontologia; Terapéutica medicamentosa;
Avaliacdo e Conduta pré-operatoria; Biosseguranca e métodos de esterelizagao;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA ENFERMEIRO: Administracdo aplicada a enfermagem: geréncia e lideranca,
supervisdo e auditoria - conceito, finalidade e caracteristicas; administracdo de recursos materiais e recursos humanos em
enfermagem - generalidades e célculo de pessoal; exercicio profissional, principios, direitos, deveres, regulamentagdo do
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exercicio profissional, entidades de classe, criagéo e finalidade; Metodologia da assisténcia de enfermagem: Sistematiza¢éo da
Assisténcia em Enfermagem, Exame Fisico, Preparo e Administragdo de medicamentos/solucdes. Processo de Enfermagem.
Aspectos Eticos e Legais da Pratica de Enfermagem; Enfermagem em clinica médica: assisténcia de enfermagem aos clientes
com disturbios: oncolégicos, respiratérios, cardiovasculares, neurolégicos, hematoldgicos, gastrointestinais, ortopédicos, génito-
urinarios, endocrinos, metabolicos, hidroeletroliticos e de locomog&o; Enfermagem em clinica cirlrgica: aspectos gerais da
assisténcia de enfermagem cirlrgica; saude e enfermagem; conceitos; fatores etioldégicos das doengas e métodos de tratamento;
graus de dependéncia dos pacientes; assisténcia de enfermagem no pré, trans e pds-operatério; tipos de cirurgia, principais
complicagcdes no pds-operatério imediato dos diversos tipos de cirurgia; procedimentos de enfermagem no centro de
esterilizacdo de materiais; desinfeccdo e esterilizacdo - meios e métodos; Enfermagem em emergéncia: assisténcia de
enfermagem ao cliente em situacdes de emergéncia - parada cardiorespiratoria, reanimacao cardiopulmonar cerebral; acidente
vascular encefalico; sindrome coronariana aguda; arritmia cardiaca; choque; edema agudo de pulm&o; crise hipertensiva;
alteracdes metabdlicas; politraumatismo; traumatismo cranio-encefélico; traumatismo raqui-medular; traumatismo toracico e
traumatismo abdominal; fraturas e entorses; alteragfes de comportamento; corpos estranhos; insolacao e intermacgéo; desmaio e
tontura; convulsdo e inconsciéncia; queimaduras; afogamento; intoxicacdo e envenenamento; Enfermagem no pré-hospitalar:
biosseguranca; NR32 cinematica do trauma; avaliacdo da vitima; hemorragias; resgate e transporte; choque elétrico;
emergéncias respiratorias; protocolo nas emergéncias abdominais e traumaticas. Acidente com multiplas vitimas e desastres:
conceito, principios de controle de cena, triagem, tratamento e transporte. Suporte Basico de Vida; Enfermagem em saude
publica: Assisténcia de enfermagem na prevencgédo e controle de doencgas infecto-parasitérias, cronico-degenerativas, e processo
de reabilitacdo; Sistema Unico de Salde (SUS); Pacto pela Salde, Programa Nacional de Imunizacdo (PNI); acidentes e
violéncia; DST/AIDS; doencas cardiovasculares; educacdo em saude; Programa de Assisténcia a Mulher, Crianca e do
Trabalhador; saude do idoso; 9. Enfermagem em Saude Mental: integracdo da assisténcia de enfermagem as novas politicas
publicas de aten¢do a satude mental da crianca e adulto; Enfermagem na sadde da mulher: cancer de colo de Gtero e de mama;
ciclo gravido-puerperal; mortalidade materna; assisténcia ginecoldgica; planejamento familiar; humanizacdo do parto e
nascimento; assisténcia de enfermagem no pré-natal, parto e puerpério; gravidez de risco; emergéncias obstétricas;
Enfermagem em pediatria: crescimento e desenvolvimento; salde da crianca; saide do adolescente; assisténcia de enfermagem
a crianca hospitalizada; doengas agudas na infancia; prevencdo de acidentes na infancia; Enfermagem em neonatologia:
assisténcia de enfermagem ao recém-nato a termo; aleitamento materno; assisténcia de enfermagem ao recém-nato de risco;
reanimacao neonatal; ictericia/fototerapia; oxigenioterapia; transporte do recém-nato de risco. Conhecimento das atribuicdes do
cargo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE FISIOTERAPEUTA |: FISIOTERAPIA NEUROLOGICA. Traumatismo
Raqui Medular. Traumatismo Cranio Encefalico. Acidente Vascular Cerebral. Sindromes Neurolégicas. Encefalopatia Cronica da
Infancia. Paralisias Centrais e Periféricas. Mielomeningocele. Hidrocefalia. Recursos Fisioterapicos. Técnicas Fisioterapicas de
Tratamentos. Orientagdo Postural. FISIOTERAPIA ORTOPEDICA. Sindrome de Coluna Vertebral. Patologias Inflamatorias.
Patologias Degenerativas. Lesdes Traumaticas Fundamentais. Torcicolos Musculares. Altera¢cdes das Curvas da Coluna.
LuxagcBes Congénitas. Patologias e Reabilitacdo de membros. Amputagdes. Linfedemas. Recursos Fisioterapicos. Técnicas de
Tratamento Fisioterapico. Orientacdo Postural.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE NUTRICIONISTA: NUTRIENTES E NUTRICAO NAS DIVERSAS
FASES DA VIDA- Carboidratos, proteinas, lipidios vitaminas e minerais: classificagdo, fungdes, digestdo absor¢édo, metabolismo
e necessidades nutricionais. Aspectos fisioldgicos e nutricionais nos diferentes ciclos da vida: gestagéo, aleitamento materno,
lactagdo, infancia, adolescéncia, fase adulta e terceira idade. BROMATOLOGIA, TECNOLOGIA DE ALIMENTOS E CONTROLE
SANITARIO - Estudo bromatolégico dos alimentos: leite e derivados, carnes, pescados, ovos, cereais, leguminosas, gorduras,
hortalicas, frutas e bebidas. Propriedades fisico-quimicas dos alimentos. Condi¢des higiénico-sanitarias e manipulagbes de
alimentos. Conservacao de alimentos. Uso de aditivos em alimentos. Transmissdo de doencas pelos alimentos. Intoxicagbes e
infeccdes alimentares. Avaliagdo de Perigos e Pontos Criticos de Controle (APPCC). TECNICA DIETETICA - Conceito,
classificacdo e caracteristicas dos alimentos. Preparo de alimentos: processos e métodos de coccdo. Planejamento de
cardapios. Técnica dietética e dietoterapia. ADMINISTRACAO DE UNIDADES DE ALIMENTACAO E NUTRICAO -
Caracteristicas e atividades do servico de nutricdo. Aspectos fisicos das unidades de alimentacdo e nutricdo. Planejamento,
organizacédo, coordenacdo e controle. NUTRICAO EM SAUDE PUBLICA - A pirAmide alimentar. Educacgdo alimentar e
nutricional. Recomendacfes e necessidades de nutrientes. Alimentacdo equilibrada na promogdo da saude. Nutricdo materno-
infantil. Avaliacdo nutricional em coletividades. Avaliacdo do estado nutricional. Sindromes pluricaréncias (desnutricao
proteicocalérica), hipovitaminoses, anemias e outros quadros de deficiéncias. Aconselhamento nutricional. NUTRICAO CLINICA
- Dietoterapia em condi¢@es clinicas especificas: doengas carenciais, doencas metabolicas, doencas cardiovasculares, distdrbios
alimentares, obesidade e distirbios do comportamento alimentar, hipertensdo arterial, diabetes mellitus, hepatopatias,
nefropatias, distdrbios do trato digestorio, cancer, AIDS.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PSICOLOGO: PSICOLOGIA GERAL: Aprendizagem, cognig&o,
consciéncia, emogdo memoria, motivagdo, pensamento e linguagem. PSICODIAGNOSTICO: Conceituagdo e objetivos;
entrevistas inicial e de devolucao; Testes psicoldgicos; Teorias e técnicas psicoterapicas e teorias e técnicas psicoterapicas de
fundamentagdo psicanalitica (infancia, adolescéncia, idade adulta e velhice). O processo psicodiagnostico e as técnicas
projetivas (infancia e adolescéncia). Modelos de psicoterapia. Aplicacdes clinicas das psicoterapias. Avaliagdo, métodos e
técnicas psicoterapicas. Manejo clinico das técnicas psicoterapicas. Conhecimentos gerais e especificos dos conceitos clinicos e
terapéuticos fundamentais na psiquiatria e na salde mental. Modelos de Psicologia do Desenvolvimento, Psicanalitico,
Piagetiano, A psicologia como ciéncia. Diferentes escolas, diferentes campos de atuacdo e tendéncias tedricas. Métodos e
técnicas de Avaliacdo Psicoldgicas. Psicopatologia e o método clinico. Modos de funcionamento normal e patolégico do
psiquismo humano. A ética, sua relagcdo com a cultura e sua influéncia na constituicdo do psiquismo. Psicologia Social e os
Fenébmenos de Grupo: a comunicagdo, as atitudes, o processo de socializagdo, 0s grupos sociais e seus papéis. Psicologia
Institucional e seus métodos de trabalho. Aprendizagem Social. Cidadania, classes populares e doenga mental. Politica de salde
mental no Brasil: visdo histérica; Medicina, psiquiatria, doenca mental; Psicologia na reforma psiquiatrica, o psicélogo e a saude
publica. Teorias e técnicas psicoterapicas. Processo Psicodiagnostico. Terapia na Salde mental. Psicologia do
Desenvolvimento. Psicologia da Aprendizagem. Psicologia Familiar - Crianca e Adolescente. Tratamento Psicoterapico de
Portadores de HIV/AIDS. Psicologia Institucional e processo grupal. Epidemiologia social das desordens mentais; Consideracdes
sobre terapéuticas ambulatoriais em saude mental; Perspectivas da psiquiatria pos-asilar no Brasil; Saide mental e trabalho; A
historia da Loucura: o modelo hospitalar e o conceito de doenga mental; Legislacdo em Saude Mental; Nosologia, Nosografia e
psicopatologia: a clinica da Salde Mental. Articulacdo entre clinica e reabilitacdo psicossocial. Projeto Terapéutico.
Multidisciplinariedade. Psicopatologia: conceituacdo; alteragBes da percep¢do, representacdo, juizo, raciocinio, memoria,
atencdo, consciéncia e afetividade; doencas de natureza psiquica (alcoolismo, depressdo, esquizofrenia, ansiedade). No¢des
basicas de psicandlise e suas interfaces com a saude mental; Psicologia e Educacdo. Psicopatologias. Neuroses e psicose;
distdrbios psicossomaticos. Métodos de entrevista. Codigo de Etica Profissional. Psicologia Analitica — Jung; Psicanalise —
Winnicott; Psicandlise — Freud; Psicandlise — Lacan. Sindrome de burnout. Conhecimento das atribuicdes do cargo.

CARGOS DE NIVEL MEDIO MAGISTERIO (AREA EDUCACAO)

> PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA PEB I;

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO: Compreenséo e interpretacéo de textos; denotagéo e
conotacao; figuras; coesdo e coeréncia; tipologia textual; significacdo das palavras; emprego das classes de palavras; sintaxe da
oracdo e do periodo; pontuacdo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; estudo da crase. Fonologia:
conceito, encontros vocalicos, digrafos, ortoépia, divisdo sildbica, prosédia, acentuacdo e ortografia. Morfologia: estrutura e
formacdo das palavras; Sintaxe: termos da oragdo, periodo composto, conceito e classificacdo das oragbes. Semantica: a
significagdo das palavras no texto. Conhecimento gramatical de acordo com o padrdo culto da lingua portuguesa. Ortografia
oficial — novo acordo ortogréfico.

CONHECIMENTOS DIDATICOS PEDAGOGICOS PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO - MAGISTERIO (AREA -
EDUCACAO): Legislacdo Educacional. Parametros Curriculares Nacionais. Os processos pedagdgicos e o professor como
profissional reflexivo. Os desafios da docéncia na sociedade do conhecimento. Pratica Pedagdgica: o professor em relagdo a si
mesmo e o seu papel docente; o professor em relagédo ao aluno; o professor em relag@o sociedade e a escola; o professor como
intelectual reflexivo e transformador. Competéncias e habilidades na acdo docente. Competéncias para ensinar e para aprender.
Habilidades didaticas para acdo docente. Os desafios do paradigma emergente e a agdo docente. Educacdo e Inclusao.
Curriculo escolar — forma¢@o do humano. Curriculo por competéncia. Autonomia cognitiva e moral. Linguagem na escola.
Alfabetizacéo e letramento no ensino fundamental. O Estatuto da Crianca e do Adolescente. Reorganizagédo do Ensino — tempo e
espacos. A escola e seus sujeitos. A relagdo professor/aluno. Aprendizagem colaborativa baseada em projetos. Contratos
didaticos num paradigma emergente ou plano consensual de aprendizagem. Avaliacdo da Aprendizagem: diagnostica, somativa,
formativa e a avaliacdo continua por portfélios. Projeto Politico Pedagogico: fundamentos, planejamento, implementacao,
acompanhamento e avaliacéo, tomando como foco o processo ensino-aprendizagem; Planejamento Participativo. Plano de Aula.
Gestao democratica. Autonomia Pedagdgica da Escola. Etica no Trabalho Docente; Gestdo Escolar Participativa; Educacéo
Inclusiva; A Construcdo do Conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade; Concepg¢Bes de Educacgéo e Escola;
Avaliacéo; Visdo Interdisciplinar e Transversal do Conhecimento; Curriculo: os diferentes paradigmas, fundamentos, conceitos e
concepgdes; Curriculo, tempos e espacos escolares; Organizacdo da Escola centrada no processo de desenvolvimento do
educando; Funcao social da Escola e compromisso social do Educador; Concepgdes de aprendizagem, correntes tedricas e as
praticas pedagdégicas na organizagao curricular. LDB.
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CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO MAGISTERIO (AREA DA EDUCACAO):
Assuntos ligados a atualidade nas éareas: Econdmica, Cientifica, Tecnolégica, Politica, Cultural, Salde, Meio Ambiente,
Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil e do Mundo. Conhecimentos basicos de informatica e Internet. Histéria do
Municipio de Onga de Pitangui.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PROFESSOR PEB |: Alfabetizagdo e letramento: pressupostos
tedricos e implicagdes pedagdgicas no cotidiano escolar. Alfabetizag&o e linguagem. O ensino da lingua portuguesa na educagao
infantii e nos anos iniciais do ensino fundamental: discussdes atuais (linguagem, lingua, interacdo e enunciagdo). O
desenvolvimento da oralidade no cotidiano escolar: capacidades e estratégias metodolégicas. A pratica da leitura: objetivos e
finalidades da leitura; aspectos indispensaveis a compreensao na leitura do texto; relagdo leitor/autor; diversidade textual e a
pratica pedagdgica (tipologia, suportes e géneros textuais). A pratica de producgao de texto: condigdes de producéo; finalidade da
producdo de texto; ortografia; revisdo textual. A apropriacdo do sistema de escrita no cotidiano escolar: capacidades e
estratégias metodolégicas. Escolas Pedagdgicas (Tradicional, tecnicista, critico-social dos conteudos, liberal e libertadora).
Pensadores da educagédo: Piaget, Vygotsky, Gardner, Paulo Freire, Emilia Ferreiro e Freud. A proposta construtivista. Psicologia
do desenvolvimento. Educacdo especial. Inclusdo. Avaliagdo da aprendizagem. O trabalho com a literatura. - Fundamentos
filosoficos, psicoldgicos, socioldgicos e historicos da educacao: Concepgdes filosoficas da educacéo; Relagdo entre educagéo,
sociedade e cultura; A escola como instituicao social; Teorias do desenvolvimento e da aprendizagem; Psicologia da Educacéo; -
Fundamentos didatico-metodolégicos da Educacdo: Tendéncias pedagdgicas na pratica escolar; Planejamento, metodologia e
avaliacdo do processo ensino/aprendizagem; Projeto Politico Pedagdgico; Escola Cidada. - Ensino e aprendizagem de questes
sociais; Linguagem na escola; Historia da Educacdo; Pedagogia da inclusdo; Curriculo e constru¢do do conhecimento.
Parametros Curriculares Nacionais; Os projetos de trabalho: teoria e prética, interdisciplinaridade, globalizacdo do conhecimento.
O trabalho pedagdgico na escola: gestdo do processo educativo, planejamento e organizagdo do trabalho pedagdgico, métodos
e técnicas, avaliagdo. A relagdo professor/aluno; Conhecimento sobre ciclos de formacéo; Estrutura e funcionamento do ensino
de 1° grau; Reorganizacédo do Ensino; Democratizacdo do ensino; Avaliagdo; Planejamento Participativo. - Fundamentos legais
da Educacdo: Constituicdo Federal de 1988 (Atualizada): Titulo VIII, Capitulo Ill, Secédo | - Da Educacdo. . Lei de Diretrizes e
Bases da Educacao (Lei n° 9.394/96); Parametros Curriculares Nacionais da Educacgéo Basica;

CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO (AREA EDUCACAO)

» PEDAGOGO;

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO: Compreensio e interpretacéo de
textos; denotacdo e conotagdo; figuras; coesao e coeréncia; tipologia textual; significacdo das palavras; emprego das classes de
palavras; sintaxe da oragéo e do periodo; pontuagéo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; estudo da crase.
Fonologia: conceito, encontros vocadlicos, digrafos, ortoépia, divisdo silabica, prosddia, acentuagdo e ortografia. Morfologia:
estrutura e formagdo das palavras; Sintaxe: termos da oragdo, periodo composto, conceito e classificagdo das oracdes.
Semantica: a significagdo das palavras no texto. Conhecimento gramatical de acordo com o padréo culto da lingua portuguesa.
Ortografia oficial — novo acordo ortografico.

CONHECIMENTOS DIDATICOS PEDAGOGICOS PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR (AREA — EDUCAGAO):
Legislacdo Educacional. Parametros Curriculares Nacionais. Os processos pedagogicos e o professor como profissional
reflexivo. Os desafios da docéncia na sociedade do conhecimento. Pratica Pedagdgica: o professor em relagdo a si mesmo e o
seu papel docente; o professor em relacdo ao aluno; o professor em relagdo sociedade e a escola; o professor como intelectual
reflexivo e transformador. Competéncias e habilidades na agdo docente. Competéncias para ensinar e para aprender.
Habilidades didaticas para acdo docente. Os desafios do paradigma emergente e a agdo docente. Educacdo e Inclusao.
Curriculo escolar — formag¢&o do humano. Curriculo por competéncia. Autonomia cognitiva e moral. Linguagem na escola.
Alfabetizacéo e letramento no ensino fundamental. O Estatuto da Crianca e do Adolescente. Reorganizagédo do Ensino — tempo e
espacos. A escola e seus sujeitos. A relacdo professor/aluno. Aprendizagem colaborativa baseada em projetos. Contratos
didaticos num paradigma emergente ou plano consensual de aprendizagem. Avaliacdo da Aprendizagem: diagndstica, somativa,
formativa e a avaliacdo continua por portfélios. Projeto Politico Pedagogico: fundamentos, planejamento, implementacao,
acompanhamento e avaliac@o, tomando como foco o processo ensino-aprendizagem; Planejamento Participativo. Plano de Aula.
Gestédo democréatica. Autonomia Pedagdgica da Escola. Etica no Trabalho Docente; Gestdo Escolar Participativa; Educacgéo
Inclusiva; A Construcao do Conhecimento: papel do educador, do educando e da sociedade; Concep¢des de Educacgéo e Escola;
Avaliacéo; Visdo Interdisciplinar e Transversal do Conhecimento; Curriculo: os diferentes paradigmas, fundamentos, conceitos e
concepgdes; Curriculo, tempos e espacos escolares; Organizacdo da Escola centrada no processo de desenvolvimento do
educando; Fungéo social da Escola e compromisso social do Educador; Concepg8es de aprendizagem, correntes tedricas e as
praticas pedagogicas na organizacao curricular. LDB.
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CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO (AREA DA EDUCACAO):
Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econbmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Meio Ambiente,
Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil e do Mundo. Conhecimentos basicos de informatica e Internet. Histéria do
Municipio de Onga de Pitangui.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE PEDAGOGO: A histéria da Pedagogia no Brasil. Reflexo critica sobre
a Pedagogia. Relagéo entre Pedagogo X Professores. Fatores que interferem no processo ensino-aprendizagem. As concepcdes
de aprendizagem e as préaticas pedagogicas. Planejamento como instrumento da praxis pedagdgica: niveis de planejamento.
Plano de ensino-aprendizagem: estrutura, selecéo, criagdo, organizacdo dos contelidos e da metodologia. Relacdo professor
aluno. Projeto Educativo: conceito e metodologia de elaboragdo. Avaliacdo escolar: finalidade, avaliacdo x concepgédo de
educacdo. A didatica em diferentes correntes pedagdgicas. Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional (Lei n® 9394/96). O
professor como sujeito histérico de transformagdo. A constru¢gdo do conhecimento x postura do professor. Principios e
fundamentos dos parametros curriculares nacionais: objetivos gerais do ensino fundamental, avaliagdo e orientacdes didaticas.
Gestdo democrética da escola como fator de melhoria da qualidade de ensino. A elaboragdo do curriculo e as concepcdes
curriculares. Etica profissional. Nogdes de relacdes publicas e humanas; Conhecimento de psicologia infantil e comportamento
social; Conhecimento tedrico, experiéncia e habilidades requeridas para o cargo.
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ANEXO YV

ATRIBUICOES DOS CARGOS

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO |

N

Prestar informacgBes pertinentes a sua area e atuacdo; Preencher impressos, elaborar prestagfes de contas,
projetos simples, contribuir para elaboracdo de planos, programas, relatérios de atividades; Conhecimento de
normas do departamento pessoa; Realizar atividades de protocolo, administracdo geral, pessoal, prestacdo de
servicos, arquivo, documentacdo e outras similares; Executar atividade de financas. Contabilidade, patriménio,
pessoal e controles orcamentarios; Executar trabalho que envolvam a interpretacéo e aplicacdo das leis e normas
administrativas; Proceder a aquisi¢éo, guarda e distribuicdo de material; Redigir expedientes administrativos, tais
como: memorandos, cartas, oficios, relatérios; Revisar quanto ao aspecto redacional, ordens de servi¢os, instrucdes
exposigBes de motivos, projetos de lei, minutas de decretos e outros; Realizar e conferir calculos relativos a
lancamentos, alterac6es de tributos, avaliacdo de imdveis e vantagens financeiras e descontos determinados por
leis; Realiza ou orientar coleta de precos de materiais que possam ser adquiridos sem ocorréncias; Manter
atualizados os registros de estoque; Fazer ou orientar levantamentos de bens patrimoniais; Eventualmente realizar
trabalhos datilograficos, operar com terminais eletrénicos e equipamentos de microfimagem; Atuar na area de
computacéo, orientar e acompanhar processos; Executar outras tarefas correlatas.

Cargo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO I

Conhecer normas técnicas e legisla¢do pertinentes a sua area de atuacdo; Elaborar trabalhos de datilografia e/ou
digitacdo de arquivo, de protocolo de servi¢os auxiliares necesséarios ao desenvolvimento das atividades de seu
setor de lotagdo; Auxiliar na classificacdo de documentos e expedientes administrativos; Auxiliar na elaboragéo e
montagem de processos; Responsabiliza-se por tarefas especificas, quando for o caso; Auxiliar na elaboracédo de
certiddes, de relatorios, prestacdo de contas, guias e similares.; Executar servigos administrativos como: protocolo,
administracdo geral de materiais, prestacdo de servicos, arquivos, documentagdo, datilografia, digitacéo,
digitalizacdo. Comunicacao interna e externa; Auxiliar na expedicdo de documentos, correspondéncias, assim como
das atividades de recebimento; Prestar atendimento ao publico em geral; Manter atualizado cadastro de uso e seu
setor de trabalho; Preencher requisi¢des, redigir pequenos recados, informacg8es expedientes simples, de acordo
com ordens superiores; Executar outras tarefas correlatas, de acordo com ordens superiores.

Cargo: AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

Atender e encaminhar pacientes para atendimento odontolégico. Compete ao auxiliar em saude bucal, sempre sob
a supervisao do cirurgido-dentista ou do técnico em saude bucal: Organizar e executar atividades de higiene bucal;
Processar filme radiografico; Preparar o paciente para o atendimento; Auxiliar e instrumentar os profissionais nas
intervencdes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares; Manipular materiais de uso odontoldgico; Selecionar
moldeiras; Preparar modelos em gesso; Registrar dados e participar da andlise das informacdes relacionadas ao
controle administrativo em salde bucal; Executar limpeza, assepsia, desinfec¢do e esterilizacdo do instrumental,
equipamentos odontoldgicos e do ambiente de trabalho; Realizar o acolhimento do paciente nos servigos de saude
bucal; Aplicar medidas de biosseguran¢ca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e
residuos odontoldgicos; Desenvolver acdes de promoc¢ao da salde e prevencado de riscos ambientais e sanitarios;
Realizar em equipe levantamento de necessidades em saude bucal; Cuidar de arquivos, documentagdo e
processos relativos a sua area de atuacao. Preencher fichas e formularios necessérios ao setor. Atender as normas
de seguranga, higiene e medicina do trabalho. Auxiliar nos trabalhos de atendimento nos consultérios. Preparar e
manter em condigBes de uso e de higiene os consultérios odontoldgicos, assim como seus equipamentos e
instrumentos. Auxiliar o profissional responséavel, de acordo com solicitacdo e orientagdo, respeitada sua area de
atuacdo e competéncia. Executar outras tarefas correlatas que lhe forem atribuidas. Realizar ag6es de promogéo e
prevencdo em salde bucal para as familias, grupos individuos, mediante planejamento local e protocolos de
atencdo a saude; Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea; Executar limpeza,
assepsia, desinfeccdo e esterilizacdo do instrumental, equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho;
Auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervencdes clinicas; Realizar o acolhimento do paciente nos servigcos
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de saude bucal; Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a satde bucal com os demais membros
da equipe de saude da familia, buscando aproximar e integrar acdes de saude de forma multidisciplinar; Aplicar
medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontoldgicos; Processar filme radiografico; Selecionar moldeiras; Preparar modelos em gesso; Manipular materiais
de uso odontoldgico; e Participar na realizacdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na categoria de
examinador.

Cargo: AGENTE DE CONTROLE INTERNO

Controlar a legalidade dos atos e avaliar os resultados quanto a eficacia e eficiéncia da gestdo orgamentaria,
financeira e patrimonial, em consonancia ainda com os principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, razoabilidade, efetividade e economicidade; Exercer o controle das operacdes de crédito, avais e
garantias e o de seus direitos e haveres; Prestar informacdes aos 6rgdos de controle externo no exercicio de sua
missdo institucional; Exercer a supervisdo as atividades de controle e preservacdo do patriménio publico; Coordenar
o planejamento estratégico de auditoria e de fiscalizacdo orgcamentaria, financeira e patrimonial; Examinar relatérios
pareceres e informacdes expedidas pelos diversos 6rgdos de governo, verificando a adocao das providéncias
sugeridas ou recomendadas e estabelecer prazos para esclarecimento e saneamento das deficiéncias e
irregularidades apontadas; Emitir relatérios sobre a execucgéo da lei orcamentaria anual, conforme exigéncias dos
orgdos fiscalizadores; Requisitar aos 6érgdos e entidades da administracdo municipal, bem como a outras
organizagcfes com que se relacionam, documentos e informacdes de qualquer classificacdo de sigilo, necessarios
ao desempenho de suas atribui¢cdes; Propor ao Prefeito Municipal, quando for o caso, a instauracdo de inquérito ou
processo administrativo; Promover a normatizacéo, sistematizagédo e padronizacdo das normas e procedimentos de
controle interno, em articulagcdo com todos os érgédos e entidades do Poder Executivo; Emitir relatério sobre os
controles internos exercidos pelos 6rgéos e entidades da Administracdo Municipal, para fins de fiscalizacdo do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.

Cargo: AUXILIAR DE SERVICOS (Gari e Trabalhador Bracal

Gari:Executar limpeza, através de varrecao de pracas, ruas, avenidas e parques; Manter em condi¢des de uso 0s
utensilios tais como: vassouras, carrinhos, pas e outros, colocados a sua disposi¢éo; Executar outras tarefas, de
acordo com ordens superiores; Atender as normas de seguranca, higiene e medicina do trabalhador.

Trabalhador Bracal:Cuidar da limpeza e conservagdo de ruas, avenidas, parques e lugares publicos; Cuidar do
transporte de lixo até o local apropriado; Auxiliar na execugao de servigos tais como: caiacdo de meio-fios, arvores e
outros; Auxiliar nos servigos de podas, cuidando do transporte de galhos e troncos; Cuidar da limpeza de bueiros,
esquinas e outros; Os Auxiliares de Servigos terdo suas atribuicbes dimensionadas de acordo com sua area de
lotacéo, compreendendo transporte e arrumacéo de depdsito, armazéns, podas de arvores, limpeza, manutengao,
capina, varrecdo de ruas, avenidas, pracas, parques, rodovias e locais publicos; Auxiliar os servicos no
desenvolvimento de suas tarefas; Cuidar da manutencdo, transporte, limpeza, arrumacdo de equipamentos,
ferramentas e utensilios, assim como de materiais; Executar outras tarefas similares, de acordo com ordens
superiores; Atender as normas de seguranca, higiene e medicina do trabalho.

Cargo: AUXILIAR DE MECANICO

Auxiliar na montagem, manutencao e reparos de carrocerias, sistemas de suspensao, freios, hidraulicos, motores e
outras partes mecanicas de veiculos e maquinas; Auxiliar na montagem, manutencdo de motores térmicos de
explosdo, diesel ou gasolina/alcool, bombas hidraulicas ou de motores de veiculos e méaquinas; Auxiliar na
montagem, manutencdo e reparos de maquinas operatrizes, aparelhos de levantamento e outros equipamentos
mecanicos; Desempenhar outras tarefas que, por suas caracteristicas, se incluam na sua esfera de competéncia.

Cargo: AUXILIAR DE FARMACIA

Dispensacdo de medicamentos, Atendimento direto ao publico, Preenchimentos de questionarios e planilhas.
Realizar tarefas simples em farmécias, estocando produtos para auxiliar o farmacéutico. Colocar etiquetas nos
medicamentos fornecidos com a prescricdo médica. Armazenar os medicamentos, para facilitar o controle dos
mesmos. Abastecer as prateleiras para permitir o rapido e permanente atendimento. Zelar pela limpeza das
prateleiras, balcGes e outras areas de trabalho, para manté- los em boas condi¢ges de uso. Efetuar atendimento ao
publico verificando receitas, embrulhando e entregando os medicamentos conforme as receitas médicas. Registrar
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os produtos fornecidos, para possibilitar os controles e estocagem. Utilizar recursos de informatica. Executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente organizacional.

Cargo: ALMOXARIFE

Recepcionar e conferir os materiais recebidos no almoxarifado; Providenciar a sua estocagem, obedecendo as
especificacdes técnicas quanto a temperatura, umidade, formas e limites de empilhamento; Distribuir os materiais
conforme solicitagcdo por requisi¢cdo informatizada, baseado em cotas pré-definidas por area; Controlar através de
sistema informatizado, a movimentacéo diaria de entrada e saida de materiais, bem como inspecionar a validade
dos mesmos; Planejar, organizar e supervisionar as entradas e saidas de materiais sob sua responsabilidade;
Executar outras tarefas de acordo com as orientacdes superiores.

Cargo: AUXILIAR DE ARQUIVO

Atender solicitagcdes oriundas das Secretarias Municipais fornecendo os dados solicitados; Arquivar os documentos
contabeis e demais documentos da administracdo publica municipal; Zelar pela boa conservacdo de todos os
documentos que compdem o arquivo, impedindo de toda forma a sua destruicdo e a sua retirada do setor sem
ordem por escrito de seu superior; Nao permitir a permanéncia de pessoas estranhas no local de trabalho e
responsabilizar-se pela integridade de toda a documentagdo que compde o arquivo morto; Executar outras
atividades correlatas que Ihe foram atribuidas, observando sempre normas de higiene e seguranga do trabalho.

Cargo: DENTISTA 18:00Supervisionar os professores nas.

Desenvolver atividades de natureza especializada, envolvendo; Realizar exames, diagnosticos, tratamento clinico e
cirdrgico de infec¢cdes e anomalias dentarias da populacdo, em especial da crianga em idade escolar; Orientar e
participar de campanhas educativas; Acompanhar o desenvolvimento de seus pacientes; Prestar assessoramento
técnico a seus superiores e a 6rgdos municipais diversos, dentro da sua area de especializacdo; Executar outras
tarefas similares, dentro de sua &rea de atuacao.

Cargo: ENFERMEIRO

Planejar e organizar os servicos de Enfermagem e de suas atividades técnicas e auxiliares. Emitir pareceres sobre
matéria de enfermagem; Avaliar e participar da programagdo de planejamento da &area de saude do municipio;
Participar na elaboragéo. Execucgéo e avaliacdo dos Planos Assistenciais de Saude; Colaborar nas atividades de
prevencdo e controle das doencas transmissiveis em geral e nos programas de vigilancia epidemiolégicas; Integrar
a equipe de saude do municipio.

Cargo: FISCAL SANITARIO

Orientar a comunidade sobre legislacdes e normas a serem observadas, quanto as questdes ambientais e
sanitérias; Executar vistorias em estabelecimentos comerciais, industriais e de prestacdo de servi¢os, observando o
cumprimento do Cédigo de Saude; Executar vistorias domiciliares, mediante o recebimento de reclamagbes por
parte de solicitantes, para verificar a situagdo descrita e denunciada; Fazer executar dedetizacdo em domicilios e
estabelecimentos, mediante comunicado do proprietario e quando for detectada a sua necessidade; Fiscalizar
terrenos baldios, logradouros, verificando as condi¢bes de higiene, de forma a garantir a salde ambiental local;
Expedir modificagBes, apos esclarecimentos; Participar de campanhas de saude; Distribuir material elucidativo
sobre cuidados com o meio ambiente, com animais domésticos, orientando sobre a sadde da comunidade;
Comunicar a Assessoria Juridica sobre o ndo cumprimento das notificagcdes realizadas; Instruir e informar
processos; Atender as normas de seguranga, higiene e medicina do trabalho; Executar outras tarefas correlatas.

Cargo: FISIOTERAPEUTA

Executar atividades profissionais especificas da sua habilidade superior. Tratar de sequelas de acidentes e outras
doengas, empregando métodos corretivos para obter o maximo de recuperacao funcional dos érgéos e tecidos
afetados. Planejar, organizar e administrar servicos gerais e especificos de fisioterapia. Assessorar autoridades
superiores preparando informes, documentos e pareceres. Colaborar no desenvolvimento de campanhas educativo-
profilaticas. Orientar, quando for o caso, o trabalho de outros servidores. Executar outras tarefas especificas de sua
profisséo.
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As funcbes sao de fiscalizacdo, auditoria e vistoria, bem como a aplicacdo de notificacdes e muitas nos érgéos e
servicos prestados pelo municipio, para aferir se estdo de acordo com a legislacao vigente; Proceder a verificacédo e
orientacdo do cumprimento da regulamentacdo urbanistica concernente a edificacBes particulares; Orientar,
inspecionar e exercer a fiscalizacdo de construcdes irregulares e clandestinas, fazendo comunicacgées, notificacdes
e embargos; Verificar iméveis recém construidos ou reformados, inspecionando o funcionamento das instalacdes
sanitarias e o estado de conservacao das paredes, telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos processos de
concessdo de “habite-se”; Verificar o licenciamento de obras de construgdo ou reconstru¢gdo, embargando as que
ndo estiverem providas de competente autorizagdo ou que estejam em desacordo com o autorizado; Intimar, atuar,
estabelecer prazos e tomar providencias relativas ao violadores da legislagdo urbanistica; Efetuar a fiscalizagéo de
terrenos baldios, verificando a necessidade de limpeza, capinacéo, constru¢cdo de muro e calcadas, bem como
fiscalizar o deposito de lixo em local ndo permitido; Efetuar a fiscalizagdo em construgéo, verificado o cumprimento
das normas gerais estabelecidas pelo Cédigo de Obras do Municipio; Acompanhar os arquitetos e engenheiros da
prefeitura nas inspecdes e vistorias realizadas no municipio; Efetuar levantamento de terrenos e loteamentos para
execucao de servicos, bem como efetuar levantamento dos servigos executados; Fiscalizar os servicos executados
por empreiteiras e pelo municipio Orientar e treinar os servidores que auxiliam na execucao das tarefas tipicas do
cargo; Expedir notificagbes preliminares e autos de infragdo referentes ao cumprimento da legislacdo do Cddigo
Tributario do Municipio Verificar a regularizacdo do licenciamento de atividades comerciais, industriais e de
prestacéo de servicos, fase aos artigos que expdem, vendem ou manipulam, e os servigos que prestam; Verificar as
licencas de ambulantes e impedir o exercicio desse tipo de comércio por pessoas que nao possuam a
documentacdo exigida Verificar o horédrio de fechamento e abertura do comercio em geral e de outros
estabelecimentos; Realizar vistorias para fins de acompanhamento e manutencdo do sistema tributario e para fins
de renovacdo do licenciamento; Verificar e orientar o cumprimento das posturas municipais Intimar, modificar,
autuar, estabelecer prazos e tomar providencias relativas aos violadores das posturas municipais; Fiscalizar o
horario de funcionamento das férias e suas instalagbes em locais permitidos; Verificar a instalacdo de bancas e
barracas em logradouros publicos quanto a permissao para cada tipo de comercio, bem como quanto a observancia
de aspectos estéticos; Verificar a regularidade da exibicao e utilizagdo dos anuncios, alto-falantes e outros meios de
publicidade em via publica, bem como propaganda comercial fixa, em muros tapumes vitrines e outros; Aprender,
por infracdo, veiculos, mercadorias, animais e objetos expostos, negociados ou abandonados em ruas e
logradouros publicos; Receber as mercadorias aprendidas e guarda-las em local determinado, devolvendo-as
mediante o cumprimento das formalidades legais Verificar o licenciamento de placas comerciais na fachadas dos
estabelecimentos respectivos ou em outros locais; Verificar o licenciamento para realizacéo de festas populares em
vias e logradouros publicos; Verificar o licenciamento para instalacéo de circos e outros tipo de espetaculos publicos
promovidos por particulares, inclusive exigindo a apresentacdo de documento de responsabilidade de engenheiro
devidamente habilitado; Verificar as violagBes as normas sobre a poluigdo sonoras, uso de buzinas, casas de disco,
clubes, boates, discotecas, auto falantes, bandas de mdusica, entre outras; Efetuar levantamento socio econdmico
em processos de licenga ambulante; Emitir relatérios periddicos sobre suas atividades e manter a chefia
permanentemente informada a respeito das irregularidades encontradas; Efetuar plantdes noturnos, finais de
semanas e feriados para fiscalizacdo de regularidade do licenciamento, bem como o cumprimento das normas
gerais de fiscalizagdo; Efetuar interdicdo temporaria ou definitiva, quando o exercicio de atividades comerciais,
industriais, diversdes publicas e outros, causam incomodo e/ou perigo, contrariando a legislacédo vigente; Realizar
sindicncias especiais para instru¢do de processos ou apuracdo de denunciais e reclamacdes; Entregar quando
solicitadas notificacbes e correspondéncias diversas; Executar outras tarefas correlatas Exercer atividades de
fiscalizacdo de 6nibus nas plataformas de estacéo rodoviaria e terminal de transporte; Acompanhar a execucédo dos
servicos regularmente implantados de transporte de passageiros, conforme normas estabelecidas; Exercer
fiscalizacdo de 6nibus nas plataformas de estacao rodoviaria e terminal de transporte, procedendo a vistorias nos
veiculos utilizados no transporte de passageiros, verificando o estado de limpeza e a observancia dos limites de
lotacdo; Efetuar a atuagdo de infratores que descumprirem o regulamento de transporte de passageiros; Elaborar
relatorios de irregularidades cometidas pelas empresas e usuarios do terminal rodoviario, cumprindo e fazendo
cumprir as normas regulamentares; Impedir acesso de veiculos particulares que ndo estejam devidamente
credenciados ou autorizados; Exercer ou executar outras atividades ou encargos que lhes sejam determinados por
lei ou autoridade competente; Executar outras tarefas correlatas. Cumprir e fazer cumprir a legislagdo e as normas
de transito, no ambito de suas atribuicdes; Coletar dados estatisticos e elaborar estudos sobre os acidentes de
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transito e suas causas; Executar a fiscalizacdo de transito, autuar e aplicar as medidas administrativas cabiveis, por
infragBes de circulacéo, estacionamento e parada prevista no Codigo de Transito, no exercicio regular do poder de
policia de transito; Implantar, manter e operar sistema de estacionamento rotativo; Registrar e licenciar, na forma da
legislacdo, ciclomotores, veiculos de tracdo e propulsdo humana e de tracdo animal, fiscalizando, autuando,
aplicando penalidades decorrentes de infracdes; Fiscalizar o nivel de emissao de poluentes e ruidos produzidos
pelo veiculos automotores ou pela sua carga, de acordo com o estabelecido no Cédigo Nacional de Transito, além
de dar apoio a acBes especificas de 6érgdo ambiental local, quando solicitado; Vistoriar veiculos que necessitem de
autorizagdo especial para transmitir e estabelecer os requisitos técnicos a serem observadas para circulagéo;
Executar outras tarefas correlatas; Fiscalizar os servicos de pavimentacédo asféltica realizados pela empreiteiras,
tais como: Terraplenagem de terreno a ser pavimentado, colocacdo de meio-fio e sarjeta, verificagdo da espessura
da base, pintura de ligagéo, copa, colocacdo de boca-de-lobo, largura, etc; Fiscalizar servigos de assentamento de
tubos, caixas de ligagdo, pocos e medicdo da profundidade e largura dos mesmos; Apresentar periodicamente,
boletins de atividade realizadas; Eventualmente ministrar treinamentos para os servidores da area; Exercer ou
executar outras atividades ou encargos que Ihes sejam determinados por lei ou autoridade competente; Fiscalizar
qualidade de servigo; Executar outras tarefas correlatas.

Cargo: MECANICO

Atividade de natureza semi-qualificada envolvendo: Ocupar-se da limpeza, conservacado e consertos de motores e
maquinas. Cuidar de regulagem de pecgas, freios, sistemas especificos. Efetuar revisdo mensal nos veiculos da frota
municipal. Efetuar inspecdo de seguranga nos veiculos e maquinas da frota municipal. Executar servicos de
mecanica, de pequenos reparos, regulagem em todos os componentes da frota municipal. Cuidar das ferramentas
utilizadas em seus trabalhos. Preencher relatérios de servicos e elaborar previsdo de gastos de pecas e
equipamentos de reposicdo. Atender as normas de seguranca e de higiene do trabalho. Seguir fielmente os
manuais de uso e manutengéo dos equipamentos e veiculos. Seguir as normas e instru¢des técnicas necessarias
ao desempenho de suas fungbes. Elaborar estimativas detalhadas das quantidades e custos dos materiais e méo-
de-obra necessérios a manutencdo da frota; Efetuar a manutengdo preventiva e reparativa dos elementos
mecéanicos de veiculos, maquinas rodovidrias e similar, para assegurar condi¢cbes de funcionamento regular e
eficiente. Efetuar a manutencdo preventiva de motores, fazendo revisdes nos veiculos, maquinas e equipamentos
na parte mecéanica, a fim de verificar desgaste de pecas, ou proceder as regulagens necessarias ao seu perfeito
funcionamento. Examinar o veiculo ou equipamento rodoviario, inspecionando-os para detectar os defeitos e
anormalidades de funcionamento dos mesmos. Efetuar o desmonte e a limpeza do conjunto ou dos componentes
avariados, utilizando ferramentas e procedimentos apropriados. Procurar localizar, em todos 0s consertos, a causa
dos defeitos apresentados. Proceder a distribuicdo e ajuste de pecas defeituosas, utilizando ferramentas,
instrumentos de medicdo e de controle e outros equipamentos, de conformidade com técnicas recomendadas.
Fazer a montagem do conjunto mecéanico, substituindo pecas ou sanando defeitos, utilizando ferramentas,
instrumentos e procedimentos técnicos apropriados. Testar os servicos executado, colocando o veiculo ou
maquinas rodoviarias em funcionamento e dirigindo-o, se for o caso, para comprovar 0 seu resultado. Ter
conhecimento do sistema hidraulico, conversor e torque. Efetuar ocasionalmente, trabalhos de solda em diversas
partes dos veiculos, maquinas e equipamentos. Zelar por materiais, ferramentas e equipamentos, providenciando
limpeza, conserto, manutencao, substituicao e devolugdo. Executar outras tarefas afins.

Cargo: MESTRE DE OBRAS

Analisar e discutir com o Engenheiro detalhes e instru¢des técnicas do projeto a ser desenvolvido, Solicitar
informacdes detalhadas sobre o cronograma de execucgdo, contratagdo de pessoal, utilizacdo de materiais,
instrumentos e instalacdo do canteiro de obras para o bom direcionamento de suas atribui¢cdes; Interpretar plantas,
graficos e escalas constantes do projeto, para orientar a equipe quanto a execucdo dos trabalhos; Participar da
instalacdo do canteiro de obras, definindo locais fisicos conforme projeto, compondo equipes, distribuindo tarefas e
acompanhando a realizacdo das mesmas; Controlar o estoque de materiais, equipamentos e instrumentos
necessarios a realizacdo da obra, verificando a qualidade, a quantidade e as condicbes de armazenagem;
Acompanhar a realizacdo da obra, solucionando problemas, redistribuindo tarefas, remanejando o pessoal,
Controlar a qualidade e quantidade do trabalho realizado producdo e lancamento de concreto, confeccdo e
montagem de armacfes de ferro e madeira, etc. Possibilitar o cumprimento do cronograma e das edificacfes
técnicas do projeto. Executar outras atividades correlatas ou determinadas.
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Conduzir veiculos oficiais de passageiros ou cargas, com habilidade e seguranca; Manter o veiculo em condicao de
conservacdo e funcionamento; Informar a chefia sobre a necessidade de abastecimento, conserto, lubrificacéo,
consumo, limpeza, troca de pneus e sobre equipamentos de seguranca; Zelar pela condicdo de higiene do veiculo;
Atender as normas de seguranca e higiene do trabalho, cumprindo fielmente as normas de transito; Comunicar
imediatamente os casos de abalroamento ou acidente com veiculo; Responder pelos danos ou avarias causadas,
por sua culpa ou dolo, ao veiculo de que é responsavel; Conduzir veiculo adequado a sua habilidade profissional;
Ser responsavel pelo seu instrumento de trabalho; Executar outras tarefas afins, pertinentes a sua area de atuagao.

Cargo: NUTRICIONISTA

Planejar, coordenar e supervisionar servigcos ou programas de nutricdo e alimentacéo da coletividade no dmbito de
salde publica. Avaliar o estado de caréncia nutricionais da populacdo. Desenvolver campanhas educativas e outras
atividades correlatas, a fim de contribuir para a criagdo de habitos e regimes alimentares adequados entre a
populagdo e consequente melhoria da salde coletiva. Desempenhar tarefas similares as que realiza o nutricionista
em geral. Preparar os programas de nutricdo e alimentacdo e alimentacdo da coletividade, dentro dos planos de
saude publico, com o objetivo de criar, readaptar ou alterar hdbitos alimentares.

Cargo: OFICIAL DE APOIO

Executar trabalhos de ligaces, transmisséo e recebimento de mensagens por telefone ou fax; Atender e efetuar
chamadas telefénicas, manipulando telefones internos ou externos de disco ou botédo; Receber e transmitir recados
e comunicados; Conhecer o sistema e 0s equipamentos utilizados para o desenvolvimento de suas atividades;
Manter atualizada relagdo de Uumeros de telefones dos diversos setores da Prefeitura, assim como, telefones
mais solicitados pelos diversos usuarios; Conhecer os numeros de telefones de servigos publicos loc ‘egionais;
Encaminhar visitantes ou servidores a pessoas ou setores procurados; Zelar pelo equipamento telefdon pelo seu
bom funcionamento, assim como de todo o sistema de telefonia e comunicacéo, interna e externa, cuidando para
evitar perdas de tempo e de ligacdes; Zelar por seu local de trabalho; Prestar informag¢des necessarias ao
desenvolvimento de suas atividades; Executar outras tarefas correlatas, de acordo com ordens superiores;
Recepcionar, fornecer informacdes, marcar entrevistas, receber recados.

Cargo: OFICIAL ADMINISTRATIVO os professores nas.

Conferir, examinar, analisar e elaborar documentos oficiais; Prestar informacdes pertinentes a sua area e atuacao;
Preencher impressos, elaborar prestacfes de contas, projetos simples, contribuir para elaboracdo de planos,
programas, relatérios de atividades; Redagdo de documentos oficiais; Conhecimento de  normas do amento
pessoal; Responsabilizar-se por tarefas especificas, em conformidade com coordenacdo supe . Realizar
atividades de protocolo, administracdo geral, pessoal, prestacdo de servigcos, arquivo, documentacdo e outras
similares; Executar atividade de finangas, contabilidade, patrimdnio, pessoal e controles orgamentarios; Elaborar
controles orcamentérios, financeiros, contdbeis e patrimoniais; Efetuar levantamentos, anotacdes, célculos e
registros; Executar outras tarefas correlatas, de acordo com ordens superiores.

Cargo: OFICIAL ESPECIALIZADO (Ajudante de pedreiro e eletricista) Supervisionar os professores nas.

Ajudante de Pedreiro: Executar tarefas semiqualificadas, como; Realizar marcacgéo e locagéo de obras; Orientar as
tarefas dos serventes; Executar servicos de obra, drenagem em obras urbanas e estradas; Executar tarefas de
assentamento de meio-fio, sarjetas e manilhamento; Executar servicos de pequenos reparos, reforma e obras de
construcdo civil; Preparar massas, argamassas, reboco, definir tracos de concreto; Efetuar servicos de alvenaria,
regularizacdo de paredes, revestimentos, impermeabilizacdo, assentamento de tacos, azulejos, pisos em ceramica
e outros; Regularizar paredes e assentar esquadrias, portas e similares; Zelar pelo material, cuidando da inspec¢éo
de qualidade e quantidade; Cuidar de equipamentos, ferramentas e utensilios sob sua responsabilidade; Executar
outras tarefas correlatas.

Eletricista: Executar tarefas semiqualificadas; Testar circuitos elétricos, identificar defeitos; Prestar relatorios
informando o material necessério para o exame de projetos; Interpretar projetos para execu¢éo de suas atividades;
Executar tarefas de acordo com normas técnicas, utilizando-se de materiais, ferramentas, equipamentos especificos
a sua area de atuacao; Executar corte, dobradura, instalacéo de condutores e isolantes e fiacao; Testar os circuitos

24 www.reisauditores.com.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE ONCA DE PITANGUI/MG C F

g Edital de Concurso Publico n° 01/2017 o
Organizacao: Reis & Reis Auditores Associados e

3y e
[R5 A
A2 ONcA BERI NS

internos e toda instalacdo compreendida na execucao de um projeto; Atender as normas de seguranca, higiene e
medicina do trabalho; Executar outras tarefas correlatas.

Cargo: OPERADOR DE MAQUINAS PESADAS

Conduzir e operar maquinas de escavacdo, nivelamento, compactacdo do solo, asfalto, concreto, pa mecanica,
abertura de canais de drenagem, rolos compressores. Executar operacdo de maquina montadas sobre rodas ou
sobre esteiras e providas de pa mecanica ou cacamba, para escavar, mover a terra, pedra, areia e cascalho.
Executar trabalhos particulares ao seu equipamento, dentro das normas técnicas, cuidando também das normas
ambientais. Zelar pela manutencgdo e conservagao das maquinas e equipamentos utilizados. Atender as normas de
seguranca e higiene do trabalho. Seguir fielmente as instru¢des de uso e manutencdo dos manuais do equipamento
sob sua responsabilidade. Cuidar para que o transporte do equipamento sob sua responsabilidade seja efetuado
dentro das normas recomendaveis. Cumprir fielmente as normas de transito. Comunicar a chefia sobre a
necessidade de conserto, lubrificacdo, consumo, limpeza, troca de pneus, pinos, buchas, material rodante, e de
equipamentos de seguranca. Responsabilizar-se pelo seu instrumento de trabalho. Executar outras tarefas afins,
pertinentes a sua area de atuagéo.

Cargo: PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA PEB Iprofessores nas.

Participar do processo que envolve o planejamento, construcdo, execu¢do e avaliagdo do Projeto Politico-
pedagogico da Escola; Exercer a docéncia na educacgdo bésica, responsabilizando-se pela regéncia de turmas ou
de aulas; Participar da elaboragdo do calendéario escola; Zelar pela elevacdo dos niveis de rendimento escolar e
pela melhoria da qualidade do ensino; Colaborar na realizacdo de companhas educativas de higiene e saude, além
de comemoracdes civicas e folcldricas; Desenvolver e/ou incentivar o habito da leitura, o gosto pela pesquisa e
pelas artes em geral; Proceder a apura¢éo de frequéncia; Colaborar nas atividades de articulagéo e integragéo da
escola com a familia dos educandos com a comunidades escolar; Participar de cursos, atividades e programas de
capacitacao profissional, quando convocado ou convidado; Executar tarefas especificas relacionada com a &rea de
educacgdo; Cumprir as nhormas e determinacdes relacionadas a atividade docente contidas no Plano de Carreira e
Remuneracdo do Pessoal do Magistério e respectivo Estatuto do Pessoal da Prefeitura Municipal de Ong¢a do
Pitangui; As normas e instru¢des atinentes ao exercicio do magistério e atividade docente emanadas dois 6rgaos
publicos federais, estaduais e do Departamento Municipal de Educacédo e Cultura; Demais dispositivos e normas
constantes no regimento escolar ou emitidos pela unidade em que atua; Elaboracdo de programa e planos de
trabalho, controle e avaliagdo da aprendizagem, recuperacdo de alunos, reunifes, pesquisas e participacéo ativa na
vida escolar; Elevado grau de responsabilidade em relacdo ao trabalho; Interesse em adquirir novos conhecimentos
e habilidades profissionais, relacionados com o seu trabalho e/ou aperfeicoar-se; Capacidade de organizagéo,
racionalizacdo e simplificacdo de tarefas.

Cargo: PSICOLOGO 25:00

Proceder a exames de pessoas que apresentam problemas de comportamento familiar ou social ou distirbios
psiquicos; Diagnosticar e tratar empregando técnicas psicolégicas adequadas a cada caso; Possibilitar a orientagao,
sele¢do e treinamento no campo profissional; Analisar a influencia dos fatores hereditarios, ambientais e de outra
espécie que atuam sobre o individuo, entrevistando o paciente, consultando sua ficha de atendimento, aplicando
testes; Realizar psicodiagnoésticos para fins de selegdo, orientagdo vital e pré-profissional; Proceder a analise de
funcdes sob o ponto de vista psicologico; Proceder ao estudo e avaliagdo dos mecanismos de comportamento
humano para possibilitar a orientacdo a selecao e ao tratamento atitudinal no campo profissional e a diagndsticos e
terapia clinicos; Fazer psicoterapia breve, ludoterapia individual e grupal, com acompanhamento clinico; Fazer
exames de selecdo em criancas, para fins de ingresso em instituicées assistenciais; Prestar atendimento breve a
pacientes em crise e seus familiares, bem como a alcoolistas e toxicbmanos; Atender criangas excepcionais, com
problemas de deficiéncia mental e sensorial, ou portadoras de desajustes familiares e escolares, encaminhando-as
para escolas ou classes especiais; Formular com base em elementos colhidos hipéteses de trabalho para orientar
as exploragbes psicolégicas, médicas e educacionais; Realizar pesquisas psicopedagodgicas: confeccionar e
selecionar o material psicopedagdégicos; Confeccionar e selecionar o material psicopedagdgico e psicolégico
necessario ao estudo de casos; Realizar pericias e elaborar pareceres; Prestar atendimento psicologico a criancas
e adolescentes em instituicdes comunitarias do Municipio bem como aos encaminhamentos do Conselho Tutelar;
Manter atualizado o prontuario de casos estudados; Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessarias a
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execucao das atividades proprias do cargo; Executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento
da profisséo.

Cargo: SECRETARIA ADMINISTRATIVA 0s professores nas.

Executar tarefas relativas a anotacéo, redacéo, digitacao; Organizar documentos e outros servicos, como recep¢ao,
registro de compromissos e informacdes; Assegurar e agilizar o fluxo de trabalhos administrativos; Organizar
compromissos, dispondo horarios de reunifes, entrevistas e solenidades; Recepcionar pessoas que se dirigirem a
municipalidade, tomando ciéncia dos assuntos a serem tratados; Acompanhar o prefeito ou seu representante em
reunides; Executar outras atividades determinadas pelo Prefeito Municipal.

Cargo: TECNICO EM SAUDE BUCAL

Atividades especializadas, como: Participar do treinamento e capacitacdo de auxiliar em saude bucal e de agentes
multiplicadores das a¢Bes de promocédo a saude; Participar das acfes educativas atuando na promocao da salde e
na prevencao das doencas bucais; Participar na realizacdo de levantamentos e estudos epidemioldgicos, exceto na
categoria de examinador; Ensinar técnicas de higiene bucal e realizar a prevencao das doencas bucais por meio da
aplicagéo tépica do fluor, conforme orienta¢éo do cirurgido-dentista; Fazer a remocédo do biofilme de acordo com a
indicacao técnica definida pelo cirurgido-dentista; Supervisionar, sob delegacdo do cirurgido-dentista, o trabalho dos
auxiliares de salde bucal; Realizar fotografias e tomadas de uso odontologicos exclusivamente em consultérios ou
clinicas odontoldgicas; Inserir e distribuir no preparo cavitario materiais odontoldgicos na restauracdo dentaria
direta, vedado o uso de materiais e instrumentos ndo indicados pelo cirurgido-dentista; Proceder a limpeza e a
antissepsia do campo operatério, antes e apéds atos cirlrgicos, inclusive em ambientes hospitalares; Remover
suturas; Aplicar medidas de biosseguranca o armazenamento, manuseio e descarte de produtos e residuos
odontoldgicos; Realizar isolamento de campo operatério; Exercer todas as competéncias no ambito odontoldgico,
bem como instrumentar o cirurgido-dentista em ambientes clinicos e hospitalares; Auxiliar o cirurgido dentista no
trabalho clinico. Executar trabalhos técnicos especificos de sua &rea; Zelar pelo bom andamento dos trabalhos e
cuidar pela conservacdo do instrumental; Executar pequenos servicos de higiene bucal, de acordo com
especificacdo e orientacdo do profissional responsavel; Auxiliar o cirurgido dentista em companhas de saude bucal;
Catalogar, selecionar o material técnico que possa contribuir para a melhoria do servigco e aprimoramento basico;
Participar de cursos, palestras, seminarios, repassando-os a comunidade, quando for o caso; Executar tarefas, de
sua area de atuagdo, de acordo com ordens superiores; Atender as normas de seguranca, higiene e medicina do
trabalho; Realizar a atencdo em saude bucal individual e coletiva de todas as familias, a individuos e a grupos
especificos, segundo programacéao e de acordo com suas competéncias técnicas e legais; Coordenar a manutengéo
e a conservacao dos equipamentos odontologicos; Acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saude
bucal com os demais membros da equipe, buscando aproximar e integrar a¢ées de salde de forma multidisciplinar;
Apoiar as atividades dos ASB e dos ACS nas ac¢bes de prevencdo e promoc¢do da salde bucal; Participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS; Participar do treinamento e
capacitacao de Auxiliar em Saude Bucal e de agentes multiplicadores das a¢c6es de promocédo a saude; Participar
de acdes educativas atuando na promocao da salde e na prevencdo das doencas bucais; Participar na realizagédo
de levantamentos e estudos epidemiol6gicos, exceto na categoria de examinador; Realizar atividades programadas
e de atengcdo a demanda esponténea; Realizar o acolhimento do paciente nos servigcos de saude bucal;, Fazer a
remocao do biofilme, de acordo com a indicagdo técnica definida pelo cirurgido-dentista; Realizar fotografias e
tomadas de uso odontolégicos exclusivamente em consultérios ou clinicas odontolégicas; Inserir e distribuir no
preparo cavitario materiais odontoldgicos na restauragdo dentéria direta, vedado o uso de materiais e instrumentos
ndo indicados pelo cirurgido-dentista; Proceder a limpeza e a anti-sepsia do campo operatério, antes e apds atos
cirdrgicos, inclusive em ambientes hospitalares; Aplicar medidas de biossegurangca no armazenamento, manuseio e
descarte de produtos e residuos odontoldgicos.

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM

Assistir ao Enfermeiro: No planejamento, programacéo, orientacdo e supervisdo das atividades de assisténcia de
Enfermagem; Na prestacdo de cuidados diretos de Enfermagem a pacientes em estado grave; Na prevencédo e
controle das doencas transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemiol6gica; Na prevencgéo e controle
sistematico da infec¢do hospitalar; Na prevencgéo e controle sisteméatico de danos fisicos que possam ser causados
a pacientes durante a assisténcia de salude; Integrar a equipe de salde. Participagdo nos programas de higiene e
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seguranca do trabalho e de prevencdo de acidentes e de doengas profissionais e do trabalho; Participacdo nos
programas e nas atividades de assisténcia integral a saude individual e de grupos especificos, particularmente
daqueles prioritarios e de alto risco; Participar das atividades de atencao realizando procedimentos regulamentados
no exercicio de sua profissdo na UBS e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espacos
comunitarios (escolas, associacfes etc); Realizar atividades programadas e de atencdo a demanda espontanea,;
Realizar ac6es de educacdo em salude a populacdo adstrita, conforme planejamento da equipe; Participar do
gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento da UBS; e Contribuir, participar e realizar
atividades de educacédo permanente.

Cargo: ENCARREGADO DE SERVICOS

Executar tarefas relativas a distribuicao, orientagéo e supervisédo das atividades das turmas de trabalho nos servigos
de obras da rede de esgotos, obras rodoviarias, etc; Conservacao e limpeza de pracgas e jardins, limpeza publica e
calcamento; Inspecionar e controlar os trabalhos relacionados com a construgdo civil em geral e manutencdo do
equipamento utilizado, inclusive na area rural. Acompanhar os trabalhos de manutencao e reparo de passeios e
meio fio; Acompanhar os trabalhos de manutencdo das estradas rurais; Verificar os demais servigos que estiverem
sob sua responsabilidade; Planejar, organizar e supervisionar 0s servigos sob sua responsabilidade. Estabelecer
normas e funcdes corretas para produtividade e eficiéncia dos referidos servigcos. Coordenar e controlar o
desempenho das unidades subordinadas. Executar outras tarefas de acordo com as orientagdes superiores.

Cargo. PEDAGOGO

Orientar o0 processo didatico-pedagdgico no ambito da escola nos aspectos: Planejamento, Execucéo,
Acompanhamento e Avaliacdo; Exercer atividades de apoio & docéncia em relacdo a escolha, na utilizacéo e
aplicacdo dos procedimentos e recursos didaticos, mais adequados, para melhor atingir os objetivos curriculares
propostos; Participar na elaboracdo, implementacdo e execucdo do Projeto Politico-pedagogico, Plano de
Desenvolvimento da escola e Proposta Pedagdégica da escola; Coordenar a Proposta Pedagdgica no cotidiano da
escola, na construgdo coletiva, na elaboracdo do calendéario escolar, nas atividades do Conselho de Classe, nos
planos de estudo e regimento escolar; Promover o desenvolvimento curricular, redefinindo métodos de ensino,
adequando a realidade atual, para garantir a permanéncia e sucesso dos alunos; Propiciar a inovacao de préticas
educativas, cursos e outras atividades estimulando o espirito de criacao e atividades dos profissionais da educacéo
e a integracdo da escola/comunidade; Avaliar o processo didatico-pedagdgico sistematicamente, para verificagao
dos resultados e assegurar o processo de avaliacdo da aprendizagem em colaboracdo com a comunidade escolar.
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ANEXO VI

MODELO DE PROCURACAO

Eu, , residente e domiciliado na cidade de

, estado de , ho endereco ,
portador da cédula de identidade n° , CPF n° ,
nomeio e constituo como meu (minha) procurador(a) o(a) Sr.(a)

, residente e domiciliado na cidade de

, estado de , ho endereco

, portador da cédula de identidade n°

, CPF n° , para fins de promover a minha inscri¢cao

no inscrigdo no Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Onca de Pitangui, Edital n° 01/2017,

no cargo de , junto & banca organizadora do Certame, a
empresa Reis & Reis Auditores Associados, podendo em meu nome, firmar o requerimento de

inscricéo e declaracdo de que estou ciente das normas contidas no referido Edital.

Local e data: A,

Assinatura:
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ANEXO VI

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO (UM RECURSO POR FOLHA)

A
Reis & Reis Auditores Associados
Ref.;. Recurso Administrativo — Concurso Publico Prefeitura Municipal de Onga de Pitangui/MG, edital n°® 01/2017.

Marque abaixo o item cujo é objeto de recurso:

Edital.
Indeferimento do Pedido de Isen¢&o da Taxa de Inscricao.

InscrigBes (Erro na grafia do nome e/ou n° do documento, erro na nomenclatura do cargo e indeferimento da
inscricao).

Erro na identificacdo do local, sala, data e horario de realizagédo das provas.

Questbes da Prova Obijetiva de Mdltipla Escolha e Gabarito Oficial.

Realizacéo das Provas Objetivas de Mdltipla Escolha e Provas Préticas, quando houver.

Resultados das Provas, desde que se refira a erros de calculo das notas.

Outras fases do Edital. Especificar:

— o, — — e
—_ e e e e e e

DADOS DE IDENTIFICAGCAO DO CANDIDATO (Preenchimento obrigatério):

N° de Inscrigéo:

Nome:

Cargo:

PREENCHER NO CASO DE RECURSO SOBRE QUESTOES DA PROVA OBJETIVA

NUMERO E DESCRICAO DA PROVA: - QUESTAO: RESPOSTA

DO GABARITO DIVULGADO: RESPOSTA DO CANDIDATO:

DIGITAR OU DATILOGRAFAR OU ESCREVER EM LETRA DE FORMA A JUSTIFICATIVA DO RECURSO, DE FORMAOBJETIVA

Prezados Senhores, venho através deste, solicitar:

Local e data: , |

Assinatura:
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ANEXO VI

CARGOPRETENDIDO:

FORMULARIO DE PEDIDO DEISENGCAO DATAXADEINSCRIGCAO
HEEERE

NOME COMPLETO ‘ ‘ ‘ ‘

| NN
HNEEEEEEEEEEEN
NN

]
NIS - CADUNICO ‘ ‘
EENEEEEEENEREEEEE
N

|
|
SEXO DOCUMENTO DE IDENTIDADE ‘CIZPF

HEEEEEEEN L] NN
DADOSRESIDENCIAIS

ENDERECO PARA CORRESPONDENCIA (RUA, AV, PRACA, ETC)

et e
NUMERO COMPLEMENTO BAIRRO CEP

CIDADE/ESTADO DDD TELEFONES

E-MAIL

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Declaro, para efeito de solicitagdo de concesséo da isengdo de pagamento de taxa de inscricdo do Concurso Publico da Prefeitura Municipal de
Onca de Pitangui/MG, que apresento condigao de Hipossuficiéncia Financeira e que atendo ao estabelecido no Edital n°. 01/2017, em especial o
item 4.4.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informacdes e documentagGes apresentadas é de minha inteira responsabilidade,
podendo a Comissdo de Concurso Publico, em caso de fraude, omissdo, falsificacdo, declaragdo inidénea, ou qualquer outro tipo de
irregularidade, proceder ao cancelamento da inscricdo e automaticamente a eliminagdo do Concurso Publico, podendo adotar medidas legais
contra minha pessoa, inclusive as de natureza criminal.

Declaro que atendo aos requisitos exigidos para a inscrigdo, assumo a responsabilidade pela veracidade das informacdes prestadas e submeto-
me as normas do edital.

*Serdo acatados somente pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo para candidatos que comprovem renda familiar mensal, per
capta, igual ou inferior a meio salario minimo, através da documentacgao solicitada no item 4.4 do edital.

*Somente o preenchimento da solicitacéo de Isengdo ndo implica na efetivagéo da inscricdo, o candidato requerente tem que executar todos os
procedimentos exigidos no item 4.4.

Nestes termos, peco deferimento.

*Anexar copia Carteira de Identidade, CPF e Cartao do Beneficio.

ASSINATURA DO REQUERENTE
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ANEXO IX
MODELO DE FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA
PROVA
de de 2017.

A

Reis & Reis Auditores Associados

Ref.: Solicitacdo de condicdes especiais para a realizacao da prova — Concurso Publico Edital n°. 01/2017 Concurso
Publico Prefeitura Municipal de Onca de Pitangui/MG.

Nome:

N°. de Inscricdo:

Emprego:

Descrigéo da deficiéncia:

Necessidade especial para realizag&o da prova:

Atenciosamente,

(Assinatura do candidato)
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ANEXO X
MODELO DE FORMULARIO PARA LAUDO MEDICO
Atesto para os devidos fins que o Sr. (a) € portador da
deficiéncia cadigo internacional da doencga (CID - 10) , sendo compativel a

deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribuicbes do emprego de

disponibilizado no Concurso Publico, conforme Edital n® 01/2017 Concurso Publico Prefeitura Municipal de Onga de
Pitangui/MG.

Local e Data: , de de 2017.

Assinatura do médico:

Nome do médico:
Numero do CRM:

Carimbo do médico:

IMPORTANTE: é imprescindivel o nome, assinatura e numero do CRM do médico especialista na area de
deficiéncia/doenca do candidato, sob carimbo, caso contrario, o atestado ndo tera validade.
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ANEXO XI

Modelo de Formulario Envio de Titulos
(SOMENTE PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR)
Edital de Concurso Publico n® 01/2017 — PROVA DE TiTULOS

A BANCA EXAMINADORA DA REIS & REIS AUDITORES ASSOCIADOS
Ref.: Solicitag8o de contagem de pontos conforme item 7.3 e subitens.

N° INSCRICAO*

CARGO*

NOME DO CANDIDATO*

Relagéo dos Titulos Entregues:

" PONTUACAO CONCEDIDA PELA
Ne DESCRICAO DO TITULO ';%'EE?AQS? ORGANIZADORA
(NAO PREENCHER)
01
02

(*) Preenchimento obrigatoério.

7.3.5 O Curso de Aperfeicoamento; Especializacéo; Po6s-Graduagdo (Lato Sensu), Mestrado ou Doutorado, sera considerado desde que
compativel com o cargo optado pelo candidato, concluido e que mencione no respectivo certificado a carga horéaria correspondente
descriminando as horas. Os titulos sem contetdo e/ou sem carga horaria ndo seréo validados

7.3.6 Os titulos deverdo ser apresentados em fotocOpia autenticada em cartério, expedidos por instituicdo de ensino ou aperfeicoamento de
Recursos Humanos reconhecidos pelo MEC — Ministério da Educacao e Cultura - e deverdo se referir a area correspondente ao cargo a que o
candidato tenha se inscrito

7.3.7 N&o serdo considerados titulos de curso ainda em andamento, o mesmo devera estar concluido até a data Do protocolo do mesmo definida
no edital.

7.3.8 N&o serdo aceitos titulos de matérias isoladas dentro de cursos de graduacgéo, pés-graduacéo, mestrado, doutorado.

7.3.7 Os documentos de cursos realizados em Lingua Estrangeira, somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua Portuguesa.
7.3.8 Nao seréo pontuados titulos em decorréncia de conclusédo de graduacéo e relativos cursos preparatorios a quaisquer servigos prestados,
remunerados ou ndo, inclusive tempo de servigo publico ou privado, estagios ou monitorias, bem como participacdo em cursos, simpdsios,
congressos, etc, como docente, palestrante ouorganizador.

7.3.9 Sera vedada, ap6s entrega dos certificados, qualquer substituigao, inclusdo ou complementacgao;

7.3.10 Somente serdo aceitos e avaliados os titulos entregues no prazo estabelecido.

7.3.11 Os documentos entregues como Titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos.

7.3.11 Os titulos entregues em desacordo com o estabelecido nao serao pontuados.

7.3.12 A avaliago dos titulos apresentados sera feita pela comiss@o da banca examinadora da Reis e Reis Auditores Associados.

, de de

Assinatura candidato
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